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SCUOLA EDILE CUNEO

Formazione e sicurezza

Introduzione

Il presente riesame intende analizzare 1’andamento generale delle attivita effettuate dall’Ente Scuola Edile di Cuneo
nell’esercizio 01 ottobre 2023 — 30 settembre 2024, rapportato agli esercizi delle precedenti annualita e tenendo conto

dell’analisi dei risultati degli audit interni e delle verifiche svolte da enti terzi.

Attivita erogate

I dati acquisiti dall’analisi dei principali indicatori documentano il sostanziale consolidamento del volume delle attivita:
- il numero dei corsi erogati é si & leggermente ridotto passando da 266 a 230;

- il numero dei partecipanti € ancora cresciuto da 2.555 a 2.727;

- il numero di ore formative erogate é passato da 7.702 a 8.004;

La tabella sotto riportata dettaglia i dati relativi a n° iscritti, n° partecipanti, n° corsi effettuati e n° ore erogate dal 1997
ad oggi, la tabella invece illustra i risultati conseguiti nelle ultime annualita mettendo in evidenza le variazioni dei risultati

conseguiti relativamente alle diverse tipologie di attivita.

Analisi storica corsi erogati ultimi 10 anni

N° iscritti 2013/14 201415 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 201920 2020/21 2021/22 202223 2023/24
N* partecipanfi 3.693 4.304 2.620 3.301 2.928 3.330 1.861 2.288 2.766 3.066 3.150
N°® corsi 3.400 39235 2.381 5.108 2.625 3.010 1.680 1.928 2.345 2.355 2.727
Ore erogate 242 262 169 225 192 219 152 242 266 266 230
2084 8443 7504 8220 4113 8733 5356 7.931 8272 1702 8.004
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Analizzando i dati piu nel dettaglio e limitando 1’analisi agli ultimi anni formativi si riscontra quanto segue:

- Il numero complessivo degli allievi che ha frequentato ogni anno i corsi erogati dall’Ente dal 2019/20 ad oggi &
sempre cresciuto, con un andamento costante passando 1.690, a 1.928, a 2.345, a 2.555, a 2.727

- Dopo il risultato nettamente inferiore agli standard dell’Ente ottenuto nel 2019/20 (5.356 ore), il numero complessivo

delle ore erogate si &€ sempre mantenuto tra le 7.000 e le 8.000 ore
2
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| corsi erogati durante I'anno 2023/24 possono essere classificati nelle seguenti tipologie:
e  corsi attuati presso la casa circondariale di Cuneo a seguito dell’acquisizione di specifici finanziati dal FSE + 21/27
per soggetti svantaggiati;
e corsi professionalizzanti per occupati e disoccupati finanziati dal FSE + 21/27, PNRR GOL e a libero mercato;
e corsi per allievi in eta di Obbligo di Istruzione finanziati dal FSE + 21/27;
e corsi per apprendisti;
e  corsi per I’acquisizione di competenze sulla sicurezza
o finanziati tramite autofinanziamento

o alibero mercato

Partecipanti per tipologia di corsi 2023/24
17%

= Sicurezza

® Apprendistato

® Formazione professionale

Obbligo istruzione

¥ Orientamento

Corsi suddivisi per tipologia 2023/24

405 7°

® Sicurezza

m Apprendistato

m Formazione professionale

Obbligo 1stmzione

m Orientatmento
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Esaminando i corsi a seconda delle fonti di finanziamento emerge che:

o come negli anni passati la maggior parte delle ore erogate sono state realizzate grazie al finanziamenti FSE E PNRR
GOL (75)

e la maggior parte degli allievi ha frequentato corsi a libero mercato (34%, era il 39% nel 2022/23) o in
autofinanziamento (58%, era il 55% nel 2022/23) mentre solo 1’8% degli allievi ha potuto beneficiare dei corsi

finanziati con fondi pubblici.

Ripartizione percentuale ore erogate nel 2023/24 Ripartizione percentuale allievi qualificati
del 2023/24 per tipologia di finanziamento

per tipologia di finanziamento

B Autofinanziamento

E Finanziamento
Pubblico

[ Mercato

Concentrando quindi I’analisi ai soli corsi erogati per diffondere la sicurezza nei luoghi di lavoro, puo essere interessante
continuare a monitorare quali siano le tematiche su cui si &€ maggiormente insistito nelle ultime annualita. Qui di seguito
vengono pertanto illustrati due grafici che analizzano il numero di iscritti e il numero di ore erogate su tutti i corsi relativi

alla sicurezza.

Analisi n° iscritti corsi 2023/24 Analisi ore erogate
M Formazione base lavoratori corsi SiCllPEZZa 2023/24

M Formazione specifica
m Coordinatore in fase di progettazione ed
esecuzione lavori
M Dirigenti
Antincedio
W Ambienti confinati
B Macchine
B Ponteggi
 Preposti
892
M Primo soccorso
W RLS
DLSPP

Scuole

Altro

Qui invece ¢ riportato 1’andamento del numero di partecipanti dei corsi obbligatori erogati per ottemperare la normativa
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. Dal grafico si evince come, dopo una crescita continua di 3 anni (durante la quale il
numero degli allievi & passato da 337 a 742), negli ultimi due anni il dato sia diminuito passando a 718 (2022/23) e quindi
a 637 (2023/24).
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Andamento numero partecipanti corsi obbligatori sicurezza
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E infine interessante mettere in evidenza il numero di partecipanti del percorso di qualifica “Operatore edile” rivolto ad
allievi in eta di obbligo di istruzione. Con I’acquisizione dell’intero triennio (come gia detto dall’anno 2019/20 sono stati
attivati e portati a termine tre corsi relativi alle tre annualitd) il numero di partecipanti si & mantenuto costantemente

intorno le 30 unita.

Numero degli allievi corsi triennio

W Operatore
Edile 3~
anno

B Operatore
Edile 2~
anno

M Operatore
Edile 1~
anno

01718 200815 2018/20 2az0/21 0122 00223 023/24

Analizzando i dati relativi alle attivita formative erogate nel 2023/24 si evince come la sede di Savigliano confermi il
proprio ruolo predominante: il 70% dei corsi (nel 2022/23 era il 63%) sono infatti di competenza di detta sede (i restanti
fanno riferimento per il 26% a Cuneo, per il 2% a Boves e il 2% ad Alba) e vi vengono erogate il 71,6% delle ore (I’anno

precedente erano il 76%)

Percentuali corsi erogati nel 2023/24 Percentuali ore erogate nel 2023/24
suddivisi tra le Sedi di competenza suddivise tra le Sedi di competenza
Scuola B Scuola Bo
Senola Alba S Scuola Alba m;.ui .

2%

0.2%

Scuola Cuneo
26%
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La percentuale delle ore di competenza della sede di Cuneo (il 18,7%, i due anni precedenti precedente era il 21%) va
invece misurato tenendo conto del fatto che una parte significativa di queste ore viene erogato presso la Casa

Circondariale.

Significativa e la percentuale delle ore erogate presso sedi esterne: il 1,4% delle ore € stato effettuato presso istituti
scolastici, il 14,8% presso la casa circondariale, 1’1,9% presso imprese, 1’1,4 presso la sede di Cuneo, il 10,6% presso la

sede di Boves.

Percentuali relative al numero di ore effettuate -
sedi di svolgimento dei corsi nel 2023/24

20,0%
m Scuola Cuneo

69,3%

70,0%
W Scuola Savigliano

60,0%

M Scuola Alba

50,0%

o Scuola Boves

40,0%

Sede Esterna
Impresa

30,0%

W Sede Esterna Carcere zoo%

18,85%

10,6%
c/o Scucle 10,0%
1,9%
1,5% 0,4% 1,4%
0,08

Scuola Cuneo Scuo s Saviglizno Scuola alba Scucls Boves  Seds Esterna Impresa Seds Estema Carcers /o scuole

N° allievi presenti in ciascuna sede nel 2023/24

s 1587

Secnola Cuneo Scuola Scuola Alba  Scuola Boves Sede Esterna  Sede Esterna oo Scoole
Savigliano Impresa Carcere

Le sedi di Cuneo, Savigliano e Boves accreditate presso la regione Piemonte per 1’erogazione di attivita formative
dispongono della documentazione necessaria ad attestare il rispetto della normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
ed in particolare di quanto previsto dall’allegato B della DD 552 della Regione Piemonte.

Non tutta la documentazione prevista per attestare la sicurezza della sede di Alba ¢ invece in possesso dell’Ente scuola
edile. Tale sede infatti & ubicata in un edificio di proprieta della Provincia che, nonostante i numerosi solleciti, non ha

fornito i documenti previsti.
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Dati relativi alla soddisfazione degli allievi e delle altre parti interessate

Come si evince dai grafici sotto riportati, i valori riscontrati dall’analisi dei questionari di soddisfazione somministrati ai
partecipanti dei corsi risultano conformi alle aspettative e pienamente soddisfacenti.

Da rilevare inoltre come tali indici risultino costanti nel tempo e non vi siano rilevanti differenze tra le diverse tipologie
corsuali, a conferma di un’organizzazione che sa adattarsi a tipologie di partecipanti con esigenze e caratteristiche anche
molto diverse le une dalle altre.

Analisi degli indici di soddisfazione partecipanti
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Anche i dati acquisiti dai partecipanti sulla soddisfazione delle attivita effettuate direttamente dai docenti conferma una
piena soddisfazione indipendentemente dalla tipologia di percorso formativo.

Analisi degli indici valutazione dei docenti
da parte dei partecipanti
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Tale dato e conferma della correttezza del processo sviluppato negli anni per selezionare un corpo docenti in possesso di

un elevato grado di specializzazione, professionalita e propensione all’insegnamento.




VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 26/03/2025
PER LA STESURA DELLA RELAZIONE AL BILANCIO

PER IL PERIODO 01/10/2023-30/09/2024

Viene esaminato il bilancio predisposto a titolo di conto consuntivo esercizio 01/10/23-30/09/2024
e tutti gli allegati allo stesso.

I1 bilancio consuntivo ricomprende la gestione dell’Ente Scuola Edile, titolare altresi del Comitato
Paritetico Territoriale.

Le entrate relative alla parte istituzionale dell’Ente ammontano a complessivi € 1.637.660,57,
importo superiore rispetto all’esercizio precedente. Si evidenzia in particolare [’aumento dei
contributi contrattuali, che passano da € 901.121,75 a € 951.176,50, a fronte dell’aumento della
massa salari. I finanziamenti pubblici sono passati da € 590.581,61 a € 673.487,84. Per attivazione
maggior numero di corsi Bando Formazione per il Lavoro (FSE+ ¢ PNRR GOL).

Si ricorda che, in attesa di approvazione definitiva da parte dell’Ente finanziatore, non esiste
certezza assoluta sull’esigibilita dei crediti iscritti a bilancio per corsi di formazione. Tuttavia, quasi
tutte le iscrizioni effettuate negli anni passati, determinate utilizzando il medesimo criterio del
bilancio oggetto di approvazione, hanno trovato una sostanziale conferma nei contributi
effettivamente erogati.

Nel caso in cui sui rendiconti predisposti per I’approvazione si ¢ avuto modo di verificare un saldo a
credito inferiore agli acconti gia ricevuti, I’Ente Scuola Edile provvede a rettificare in diminuzione i
ricavi presunti ancor prima che 1’ente verificatore provveda a ridurre I’erogazione.

Le Entrate della gestione commerciale ammontano a € 91.793,42, in diminuzione rispetto
all’esercizio precedente.

Il presente esercizio si chiude con un risultato positivo, pari ad € 378.424,60, per I’attivita non

commerciale. Tale risultato ¢ determinato al netto dell’imputazione dei costi di gestione



riferiti all’attivita commerciale, calcolati in rapporto al numero complessivo delle ore
formative realizzate.

L’attivita commerciale registra un disavanzo di € -23.223,35 ed il consolidato delle due
gestioni registra un avanzo complessivo di € 355.201,25.

Il patrimonio netto del’Ente Scuola Edile ¢ del Cpt evidenzia al 30/09/2024 un saldo di €
2.299.183,95.

La liquidita sui conti correnti per I’attivitd non commerciale & pari a € 1.054.625,53.

Si evidenziano crediti da incassare per un importo pari € 659.117,48 relativi ai corsi organizzati
nell’esercizio oggetto di consuntivo nell’esercizio precedente.

In data 14 ottobre 2024, le Parti Sociali Territoriali hanno sottoscritto un verbale di Accordo
Provinciale denominato “Ripianamento ‘Deficit Patrimoniale Gestione RLST’ Ente Scuola Edile di
Cuneo pari a € 189.424,61. Le parti concordano che, in forza dell’erogazione delle somme
precedentemente indicate all’Ente Scuola Edile di Cuneo, la voce di bilancio dovra ritenersi sanata
ed estinta.

A conclusione della riunione si ritiene che il progetto di bilancio consuntivo possa essere presentato
al Consiglio di Amministrazione per I’approvazione.

Per cio che riguarda il bilancio preventivo 2024/2025 & prevista una significativa riduzione
dell’avanzo di gestione.

Si raccomanda comunque una puntuale e costante verifica dell’andamento economico 2024/2025

rispetto al budget economico adottato con particolare attenzione al contenimento dei costi.

IL COLLEGIO DEI SINDACI REVISORI

Dott. Gola Gian Luigi

Dott. Maina Enrico ey

/

Dott. Stefano Beltritti J*jilﬁ(/(/\—)
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Ente Scuola per I’Addestramento
Professionale Edile della Provincia di Cuneo
Relazione della
Societa di Revisione Indipendente
sul Bilancio dell’Esercizio
al 30 settembre 2024
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Societa di Revisione e

RELAZIONE DELLA SOCIETA’ DI REVISIONE INDIPENDENTE L
Via Carlo Alberto 32

i N . : ]
Agli Amministratori 390115611369

dell’“Ente Scuola per ’Addestramento Professionale Edile PEC: bakertillyrevisa@pec.it
della Provincia di Cuneo” www.bakertilly. it

Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio dell’Ente Scuola
per I’Addestramento Professionale Edile della Provincia di Cuneo (I’Ente)
costituito dallo Stato Patrimoniale al 30 settembre 2024, dal Conto Economico
per l'esercizio chiuso a tale data e dalla Relazione Accompagnatoria.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio dell’Ente & stato redatto, in tutti gli
.aspetti significativi, in conformita allo schema di bilancio per gli Enti
Bilaterali Edili ed alle “Linee Guida per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole
Edili e CPT” definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne disciplinano
i criteri di redazione, cosi come illustrato nella Relazione Accompagnatoria e
tenuto conto di quanto inoltre previsto dagli Accordi delle Parti Sociali.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai Principi di Revisione
Internazionali (ISA Italia). Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono
ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita della societa di revisione
per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Siamo
indipendenti rispetto all’Ente in conformita alle norme ed ai principi in materia
di etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla revisione
contabile del bilancio. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti
ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Altri aspetti

La presente relazione non viene emessa in ottemperanza di disposizioni di
Legge, stante il fatto che I’Ente Scuola per ’Addestramento Professionale Edile
della Provincia di Cuneo, Ente Paritetico Contrattuale Associativo di Categoria
per la formazione e la sicurezza in edilizia, nell’esercizio chiuso al 30 settembre
2024 non era obbligato alla Revisione Legale dei Conti. Il nostro incarico ci €
stato conferito a seguito degli obblighi contrattuali previsti dalle disposizioni
del C.C.N.L. dell’edilizia.

Responsabilita degli Amministratori e del Collegio Sindacale per il
Bilancio d’Esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio in
conformita alle “Linee Guida per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole Edili e
CPT” definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne disciplinano i
criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del
controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di
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un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita dell’Ente
di continuare ad operare come un’entitd in funzionamento e, nella redazione
del bilancio d’esercizio, per I’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della
continuitd aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli
amministratori utilizzano il presupposto della continuitd aziendale nella
redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistano
le condizioni per la liquidazione dell’Ente o per linterruzione dell’attivita o non
abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Il Collegio Sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti
dalla legge, sul processo di predisposizione dell'informativa finanziaria
dell’Ente.

Responsabilitd della societa di revisione per la revisione contabile del
progetto di bilancio d’esercizio

I nostri obiettivi sono l'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il progetto
di bilancio d’esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi,
dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali, e I’emissione di una
relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza
si intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia
che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione
internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora
esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non
intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente
attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di
influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del
bilancio d’esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di
revisione internazionali (ISA Italia), abbiamo esercitato il giudizio professionale
e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione contabile. Inoltre:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel progetto
di bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non
intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a
tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati
su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore
significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non
individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode puo implicare l'esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o
forzature del controllo interno;

° abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai
fini della revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione

appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio
sull’efficacia del controllo interno dell’Ente;
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@ bakertilly

L abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché
la ragionevolezza delle stime contabili effettuate dall’Ente, inclusa la
relativa informativa;

o siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte
degli amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base
agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una
incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possano far
sorgere dubbi significativi sulla capacita dell’Ente di continuare ad
operare come un’entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza
significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione nella relazione di
revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione
del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi
probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi
o circostanze successivi possono comportare che I'Ente cessi di operare
come un’entita in funzionamento;

° abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del
progetto di bilancio d’esercizio nel suo complesso, inclusa l'informativa, e
se il progetto di bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad
un livello appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la
portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati
significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo
interno identificate nel corso della revisione contabile.

Torino, 24 marzo 2025
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Attivita’

CASSA

BANCHE

CREDITI VERSO CASSA EDILE

CREDITI VERSO ENTI FINANZIATORI PER PROGETTI FORMATIVI

CREDITI VERSO CLIENTI E FATTURE DA EMETTERE

CREDITI DIVERSI

CREDITI VS. CASSA EDILE PER COPERTURA DEFICIT RLST ACCORDO 14/10/24
RATEI E RISCONTI ATTIVI

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

TOTALE ATTIVO

CONTI D’ORDINE

IMPEGNI E GARANZIE

Stato Patrimoniale al 30 settembre 2024

30/09/2023 30/09/2024

564,78 487,52
1.145.217,09 1.321.700,73
174.062,66 169.485,31
540.719,81 659.117,48

23.546,00 7.709,40
19.629,68 18.578,68

189.424,61
18.756,11 21.222,72
59.601,58 95.316,03

907.009,10 1.007.303,50

2.889.106,81 3.490.345,98

Passivita’

DEBITI VERSO FORNITORI
DEBITI DIVERSI

RATEI E RISCONTI PASSIVI
FONDO TFR DIPENDENTI

FONDO AMM.TO IMMOB. IMMATERIALI
FONDO AMM.TO IMMOB. MATERIALI

PATRIMONIO NETTO GESTIONE SCUOLA EDILE
PATRIMONIO SOCIALE

AVANZO/(DISAVANZO) DI GESTIONE

TOTALE P.N. SCUOLA EDILE

DEFICIT PATRIMONIALE GESTIONE RLST

DEFICIT GESTIONE RLST ANTE 2007

DEFICIT

DISAVANZO GESTIONE RLST

DEFICIT PATRIMONIALE GESTIONE RLST

TOTALE PASSIVO+P.N.

CONTI D’ORDINE

IMPEGNI E GARANZIE

30/09/2023 30/09/2024
92.454,43 71.717,57
47.059,38 47.485,60
11.001,99 56.435,52

115.737,17 118.661,71
32.562,32 44.452,47

835.733,43 852.409,16

1.513.508,12 1.943.982,70

430.474,58 355.201,25

1.943.982,70  2.299.183,95
-40.118,62 0,00
-149.305,99 0,00
-189.424,61 0,00
2.889.106,81 3.490.345,98
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Componenti negativi

SPESE ATTIVITA FORMATIVA NON FINANZIATA
SPESE ATTIVITA' FORMATIVA FINANZIATA
SPESE ATTIVITA' FORMATIVA COMMERCIALE
SPESE PER SERVIZI AL LAVORO

SPESE PER IL PERSONALE DIPENDENTE + CONTRIBUZIONE EQUIPARATI
SPESE PER CONSULENZE ESTERNE

SPESE GENERALI

SPESE PROMOZIONALI

AMMORTAMENTI

ONERI FINANZIARI

ONERI FISCALI E TRIBUTARI

ONERI STRAORDINARI

SPESE SERVIZIO SICUREZZA

AVANZO DI GESTIONE

TOTALE COMPONENTI NEGATIVI

Conto Economico esercizio 01/10/2023 - 30/09/2024

30/09/2023 30/09/2024
102.343,87 141.750,54
298.129,59 324.727,11

62.095,88 34.907,26
680,00 546,70
307.105,82 360.034,03
49.939,55 67.609,55
253.088,23 268.500,61
62.693,71 64.327,56
68.305,72 76.374,64
788,74 923,79
21.998,97 18.507,01
4.093,26 850,01
15.193,93
430.474,58 355.201,25
1.661.737,92

Componenti positivi

CONTRIBUTI CONTRATTUALI

CONTRIBUTI FORMAZIONE INTERINALE

ENTRATE PER CORSI DI FORMAZIONE FINANZIATI
ENTRATE PER CORSI DI FORMAZIONE A PAGAMENTO
PROVENTI SERVIZI AL LAVORO

PROVENTI DIVERSI

PROVENTI FINANZIARI

PROVENTI STRAORDINARI

DISAVANZO DI GESTIONE

1.729.453,99 TOTALE COMPONENTI POSITIVI

30/09/2023 30/09/2024
884.212,22 938.854,68
16.909,53 12.321,82
590.581,61 673.487,84
135.292,05 91.599,57
1.009,30 1.192,74
32.289,00 6.900,00
1.399,80 1.327,68
44,41 3.769,66
1.661.737,92 1.729.453,99
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SCUOLA EDILE CUNEO

BILANCIO CONSUNTIVO 2023/2024

PREVENTIVO 2024/2025

Bilancio Preventivo

Bilancio Preventivo

01/10/2022-30/09/2023

01/10/2023-30/09/2024

01/10/2023-30/09/2024

01/10/2024-30/09/2025

Entrate Uscite Entrate Uscite Entrate Uscite Entrate Uscite
Contributi Contrattuali Cassa Edile 884.212,22 € 835.000,00 € 938.854,68 € 860.000,00 €
Contributi Contrattuali Formazione Interinale 16.909,53 € 15.000,00 € 12.321,82 € 10.000,00 €
Entrate per Corsi di formazione finanziati 590.581,61 € 715.000,00 € 673.487,84 € 570.000,00 €
Entrate Corsi di formazione a pagamento 135.292,05 € 95.000,00 € 91.599,57 € 115.000,00 €
Entrate Attivita Servizi al Lavoro 1.009,30 € 2.000,00 € 1.192,74 € 2.500,00 €
Entrate diverse 32.289,00 € 4.500,00 € 6.900,00 € 65.000,00 €
Proventi Finanziari 1.399,80 € 3.500,00 € 1.327,68 € 10.200,00 €
Proventi Straordinari 44 41 € - € 3.769,66 € - €
Totale 1.661.737,92 € 1.670.000,00 € 1.729.453,99 € 1.632.700,00 €
Spese attivita formativa non finanziata 102.343,87 € 130.000,00 € 141.750,54 € 170.000,00 €
Spese attivita formativa finanziata 298.129,59 € 365.000,00 € 324.727,11 € 255.000,00 €
Spese attivita formativa commerciale 62.095,88 € 60.000,00 € 34.907,26 € 60.000,00 €
Spese attivita Servizi al Lavoro 680,00 € 1.500,00 € 546,70 € 1.000,00 €
Spese personale dipendente 307.105,82 € 410.000,00 € 360.034,03 € 465.900,00 €
Spese per collaboratori esterni/consulenze 49.939,55 € 69.000,00 € 67.609,55 € 75.000,00 €
Spese generali 224.540,12 € 290.000,00 € 268.500,61 € 280.000,00 €
Spese promozionali e istituzionali 73.875,19 € 70.000,00 € 64.327,56 € 190.000,00 €
Ammortamenti 68.305,72 € 75.000,00 € 76.374,64 € 90.000,00 €
Oneri finanziari 755,50 € 1.000,00 € 923,79 € 1.600,00 €
Oneri fiscali e tributari 22.032,21 € 26.200,00 € 18.656,94 € 23.700,00 €
Oneri straordinari 3.533,26 € - € 700,08 € - €
Spese generali servizio sicurezza 17.926,63 € 11.000,00 € 15.193,93 € 20.500,00 €

Totale 1.231.263,34 € 1.508.700,00 € 1.374.252,74 € 1.632.700,00 €
Avanzo gestione 430.474,58 € 161.300,00 € 355.201,25 € - €
Disavanzo gestione

Totale - € 430.474,58 € - € 161.300,00 € - € 355.201,25 € - € - €

Totale a pareggio

1.670.000,00 €

1.670.000,00 €

1.632.700,00 €

1.632.700,00 €
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NOTA INTEGRATIVA/RELAZIONE TECNICA
PRINCIPI CONTABILI € CRITER! DI VALUTAZIONE

Il bilancio e stato redatto in conformita allo schema di bilancio degli Enti Bilaterali Edili ed alle “Linee Guida
per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole e C.P.T.” definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne
disciplinano i criteri di redazione.

| criteri utilizzati nella formazione del Bilancio d’esercizio chiuso al 30 settembre 2024 non si discostano dagli
stessi criteri utilizzati nel precedente esercizio.

La valutazione delle voci di Bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza nella
prospettiva della continuazione dell’attivita e della prevalenza della sostanza sulla forma, che impone di tener
conto della funzione economica del singolo attivo o passivo considerato, al di la dello schema contrattuale
utilizzato.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte in bilancio al loro valore nominale e riflettono I'effettiva consistenza alla
data di bilancio della cassa e dei depositi bancari.

Crediti
| crediti sono iscritti al valore nominale, che riflette il valore presumibile di realizzo.

| crediti verso gli Enti Pubblici (Amministrazione Regionale) sono relativi ai corsi gia regolarmente svolti e
terminati, gia riparametrati in base agli allievi attestati.

Ratei e risconti

| ratei comprendono i componenti positivi e negativi di competenza che avranno manifestazione numeraria
in esercizi successivi. Risultano calcolati secondo il criterio della competenza economica e temporale.

| risconti comprendono i componenti negativi e positivi di competenza di futuri esercizi che hanno avuto
manifestazione numeraria nell’esercizio. Risultano calcolati secondo il criterio della competenza economica
temporale.

Immobilizzazioni materiali e fondo ammortamento

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte in bilancio al costo storico di acquisto. Gli eventuali costi per le
manutenzioni e le riparazioni straordinari e per gli ammodernamenti e le migliorie che ne allunghino la vita
utile sono capitalizzati al valore dei relativi cespiti.

La quota di ammortamento imputata al conto economico in base alle seguenti percentuali:
macchine ufficio elettroniche  20%
mobili e arredi 12%

beni inferioria 516,46 € 100%
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impianti generici 15%

impianti telefonici 15%
automezzi 25%
spese pluriennali 20%
attrezzature varie 15%

Le spese pluriennali relative ai laboratori in locazione sono imputate per gli anni stabiliti sul contratto di
locazione.

Per i cespiti acquistati nell’esercizio, le aliquote ordinarie sono state ridotte al 50%.

Immobilizzazione immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte in bilancio al costo di acquisto al netto degli ammortamenti in
conto calcolati in base alle seguenti aliquote:

software 33%
Debiti

| debiti sono iscritti al valore nominale.
Fondo TFR

Il Fondo trattamento di fine rapporto rappresenta il debito maturato verso il personale dipendente alla data
del 30 settembre 2024, calcolato sulla base delle vigenti norme di legge, al netto delle eventuali anticipazioni
corrisposte.

Componenti positivi e negativi

| componenti positivi e negativi risultano contabilizzati secondo il principio della competenza temporale.
Conti d’ordine

Risultano costituiti dalle garanzie prestate dall’Ente a favore di soggetti terzi relativamente alla propria
attivita istituzionale e formativa.

Ricomprendono l'insieme delle polizze fideiussorie stipulate dall’Ente a favore dei soggetti erogatori dei
finanziamenti dei vari progetti, relativamente ai progetti formativi non ancora completamente sottoposti a
verifica degli organi competenti e svincolanti.
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ANALISI DELLE VOCI DI BILANCIO
STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

Cassa

La voce Cassa rappresenta la consistenza della cassa alla data di bilancio e ammonta a € 487,52; nell’anno
precedente ammontava a € 564,78, cosi suddivisa:

2022/2023  2023/24

CASSA ISTITUZIONALE € 319,36 € 380,70
CASSA COMMERCIALE € 245,42 £ 106,82
TOTALE € 564,78 € 487,52
Banche

Al 30 settembre 2024 i depositi ammontano a € 521.700,73 in diminuzione rispetto all’esercizio precedente,
che risultavano paria € 1.145.217,09.

Sono rappresentati dal saldo contabile delle disponibilita finanziarie sui conti correnti aperti dall’Ente con la
Banca Alpi Marittime nei seguenti conti:

2022/2023 2023/2024
CONTO ISTITUZIONALE B.A.M. € 851.594,25 € 253.539,19
CONTO COMMERCIALE B.A.M. € 181.760,40 € 86.387,20
CONTO TFR B.A.M. € 111.862,44 € 181.774,34
TOTALE € 1.145.217,09 € 521.700,73

Titoli/Fondo svalutazione titoli

In data 27/09/24 e stato sottoscritto un Certificato di deposito bancario vincolato a 6 mesi per un valore di
€ 800.000,00.

Crediti verso Cassa Edile

Ammontano complessivamente a € 169.485,31 rispetto ai € 174.062,66 dell’esercizio precedente; nella
tabella sottostante si evidenzia la suddivisione dei crediti per mese di competenza.

MESE IMPORTO MESE IMPORTO
ago-23 € 65.601,37 ago-24 € 65.816,25
set-23 € 108.461,29 set-24 € 103.669,06
TOTALE € 174.062,66 TOTALE € 169.485,31
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Crediti verso soggetti finanziatori progetti formativi

| Crediti verso soggetti finanziatori rappresentano gli importi ancora da riscuotere a fronte di attivita

formative finanziate ed erogate nell’esercizio; al 30 settembre ammontano a € 659.117,48 in aumento
rispetto all’esercizio precedente il cui ammontare era pari a € 540.719,81. Di seguito si elenca il dettaglio dei
finanziamenti ancora da incassare per tipologia di corsi e per anno formativo.

SUDDIVISIONE PER TIPOLOGIA CORSI 2022/2023 2023/2024
DIRETTIVA APPRENDISTATO ART.4 — APPRENDISTATO

PROFESSIONALIZZANTE - REGIONALE SRIADED (LR E
DIRETTIVA FORMAZIONE PER IL LAVORO BANDO

REGIONALE (M.A. 1 FSE PLUS + PNRR GOL + M.A. 2) 185.132,80 € 280.122,80 €
DIRETTIVA OBBLIGO ISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE BANDO

REGIONALE 320.856,80 € 354.997,14 €
ggltlTRlBUTl REGIONALI BUONI SERVIZI AL LAVORO - PNRR 1.009.30 € 119274 €
CONTRIBUTI FORMEDIL PER ATTIVITA’ SUMMER SCHOOL 3.900,00 €
CONTRIBUTI FORMEDIL PER ATTIVITA’ GIORNATA DELLA 3.000.00 €
SICUREZZA 000,
COI_\ITRIBUTI DIVERSI — Gettoni presenza commissioni 120,00 €
regionali

TOTALE 540.719.81 € 659.117,48 €

Crediti verso clienti e Fatture da Emettere

Rappresentano gli importi da riscuotere relativi ai corsi di formazione a pagamento attinenti all’attivita
commerciale; ammontano a € 7.709,40 rispetto ai € 23.546,00 dell’anno precedente.
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Crediti diversi

| crediti diversi comprendono crediti di varia natura per un importo totale di € 18.578,68, in leggera
diminuzione rispetto all’esercizio precedente il cui ammontare risultava pari a € 19.629,68.

2022/2023 2023/2024
CREDITI C/ACCONTO IRAP ISTITUZIONALE 7.622,00 € 8.426,00 €
CREDITI C/ACCONTO IRAP COMMERCIALE 1.602,00 € 1.259,00 €
CREDITI C/ACCONTO IRES COMMERCIALE 10.032,00 € 7.813,00 €
C/ANTICIPI DIPENDENTI ESE 309,87 € 309,87 €
CREDITI INPS PERMESSI L.104/92 52,73 € 632,65 €
CREDITI IVA C/ERARIO - € - €
CREDITI VS. ERARIO 1040 127,08 €
ERARIO C/RITENUTE SU CONTRIBUTI FIO CE 11,08 € 11,08 €
TOTALE € 19.629,68 € 18.578,68

Crediti Vs. Cassa Edile per copertura deficit RLST Accordo 14/10/24

A seguito dell’accordo “Ripianamento Deficit Patrimoniale Gestione RLST” il Deficit patrimoniale della
Gestione RLST di € 189.424,61 ¢ stato chiuso generando un credito nei confronti della Cassa Edile.

Ratei e risconti attivi

La somma dei ratei attivi e i risconti attiviammontano complessivamente a € 21.222,72.

| risconti attivi sono componenti negativi di competenza di esercizi successivi la cui manifestazione
numeraria € avvenuta nell’esercizio, sono cosi suddivisi:

2022/2023 2023/2024
COSTI PUBBLICITARI € 7.19093 € 3.913,30
COSTI BANCARI

DOCUMENTI DA EMETTERE € 1.500,00

GESTIONE TICKET RESTAURANT PER | DIPENDENTI € 882,67

NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO € 393,24 € 414,07
COSTI DI ASSICURAZIONI € 1.305,56 €  5.368,72
SPESE GESTIONE SEDI

SPESE VARIE € 298,36 € 1.077,33
BOLLI AUTO € 186,58 € -
INAIL € 22,21 € 146,85
CANCELLERIA PER | CORSI € 1.663,60 € 1.281,34
SPESE SITO INTERNET/POSTA ELETTRONICA/ASSISTENZA € 4.226,00 € 7.034,50
SERVIZI VARI € 347,13 € 1.221,07
TOTALE € 18.016,28 € 20.457,18
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| ratei attivi sono componenti positivi di competenza di esercizi successivi la cui manifestazione numeraria

avvenuta nell’esercizio, sono cosi suddivisi

2022/2023 2023/2024

INTERESSI BANCARI ATTIVITA" ISTITUZIONALE € 630,63 € 674,28
INTERESSI BANCARI ATTIVITA' COMMERCIALE € 109,20 € 91,26
TOTALE € 739,83 € 765,54

Immobilizzazioni immateriali

Al 30 settembre 2024 ammontano a € 95.316,03, incrementato rispetto all’'esercizio precedente per la
registrazione del primo acconto dell’acquisto del nuovo gestionale interno.

Costituiscono il valore storico per gli acquisti dei software e degli altri costi pluriennali; ammortizzati

annualmente per la percentuale del 33% e del 20%.

2022/2023 2023/24

ALTRI COSTI PLURIENNALI € 8.143,76 € 8.143,76
SOFTWARE € 47.252,31 € 71.850,56
SOFTWARE SAVIGLIANO € 4.20551 € 4.817)51
SOFTWARE PER VISITE CANTIERE € 10.504,20
TOTALE € 59.601,58 € 95.316,03
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Immobilizzazioni materiali

Al 30 settembre 2024 ammontano a € 1.007.303,50 in aumento rispetto a settembre 2023, il cui risultato

stato pari a € 907.009,10. La differenza e dovuta all’acquisto di nuovi cespiti. Le immobilizzazioni materiali

costituiscono Il valore storico dei cespiti di proprieta dell’Ente in uso alla data del bilancio; essi sono costituiti

dalle seguenti categorie:

MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE
MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE SEDE SAVIGLIANO

MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE PER VISITE IN CANTIERE

MOBILI E ARREDI

BENI INFERIORI A 516,46 EURO

BENI INFERIORI A 516,46 EURO PER VISITE IN CANTIERE
IMPIANTI GENERICI

IMPIANTI GENERICI SEDE SAVIGLIANO

IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO
AUTOMEZZI

AUTOMEZZI PER VISITE IN CANTIERE

IMPIANTI TELEFONICI

IMPIANTI TELEFONICI SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI NS/SEDE C/O ITG ALBA

MACCHINE UFFICIO ELETTRONICHE NS. SEDE ALBA

MOBILI E ARREDI NS. SEDE C/O ITG ALBA

MOBILI E ARREDI SEDE SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 1° anno

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 2° anno

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 4° anno
ATTREZZATURE VARIE SEDE SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 1° anno
SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 2°anno
SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 3°anno
SPESE PLURIENNALI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO

MOBILI ARREDI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO

SPESE PLURIENNALI LABORATORIO BOVES

IMPIANTI GENERICI LABORATORIO BOVES

ATTREZZATURE LABORATORIO BOVES

MOBILI E ARREDI SEDE BOVES

MACCHINE PER UFFICIO SEDE BOVES

TOTALE
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47.831,24
84.328,34
2.998,62
6.738,86
32.523,67

5.965,56
31.775,68
118.575,26

9.020,01
1.405,45
322,08
23.163,60
802,15
4.975,34
33.740,80
133.689,25
42.842,16
12.416,26
4.865,42
174.628,35
11.152,74
1.100,00
3.967,84
32.184,20
42.705,75
10.224,00
2.422,19
5.498,88

881.863,70

th o dh dh dh dh dh dh dh M dh dh dh dh dh b dh M M dh dh dh dh dh dh dh dh A M

2023/2204

49.966,24
109.898,81
3.706,22
6.738,86
33.243,77
2.815,58
5.965,56
65.813,68
118.575,26
32.198,92
21.980,01
1.405,45
322,08
23.163,60
2.135,00
4.975,34
40.370,28
137.776,25
42.842,16
12.416,26
4.865,42
174.628,35
11.152,74
1.100,00
3.967,84
32.184,20
42.705,75
10.224,00
2.422,19
5.498,88
2.244,80
1.007.303,50



STATO PATRIMONIALE -PASSIVO

Debiti verso fornitori

Ammontano a € 71.717,57, a fronte di € 92.454,43 dell’esercizio precedente e comprendono:

2022/2023 2023/2024

DEBITI VERSO FORNITORI ISTITUZIONALE € 46.871,19 € 10.966,74
FATTURE DA RICEVERE ISTITUZIONALE € 32.574,59 € 43.628,71
DOCUMENTI DA RICEVERE ISTITUZIONALE € 12.334,89 € 16.163,10
DEBITI VERSO FORNITORI COMMERCIALE € 433,76 € -

FATTURE DA RICEVERE COMMERCIALE € 240,00 € 959,02
DOCUMENTI DA RICEVERE COMMERCIALE € - € -

TOTALE € 92.454,43 € 71.717,57

Debiti diversi

| debiti diversi ammontano a € 47.485,60, a fronte dell'importo di € 47.059,38 dell’esercizio precedente e
comprendono:

2022/2023 2023/2024
PERSONALE C/RETRIBUZIONI € 9.379,00 € 13.266,00
INPS C/CONTRIBUTI ESE € 3.420,42 € 5.853,66
IRPEF 1001 C/CONTRIBUTI ESE € 2.078,12 € 3.027,91
IRPEF 1040-1041 € - € 1.696,80
IRPEF 1712 TFR ESE

IRPEF ADDIZ. REGIONALE ESE € 218,85 € 277,08
INPS C/CONTRIBUTI CPT € 743,33

IRPEF 1001 C/CONTRIBUTI CPT € 398,17

IRPEF ADDIZ. REGIONALE CPT € 48,31

IRPEF ADDIZ. COMUNALE ESE € 87,12 € 97,44
IRPEF ADDIZ. COMUNALE CPT

DEBITI TRIBUTARI € 8.426,00 € 8.970,00
DEBITI DIVERSI (TASSA IMU-TARES) € 826,00

CONTRIBUTI FONDI PREVIDENZA COMPLEMENTARE € 79,00 € 243,15
CONTRIBUTI FONDO SANITARIO EDILI € 31,00 € 42,58
DEBITI RATE CONDOMINIO € 5.763,85 € 2.643,82
DEBITI TRIBUTARI COMMERCIALE € 9.072,00 € 5.997,00
ERARIO C/RITENUTA D'ACCONTO COMMERCIALE € - € -
DEBITI CARTA DI CREDITO € 1.496,10

CREDITI IVA C/ERARIO ISTITUZIONALE € 2.204,27 € 4.216,87
CREDITI IVA C/ERARIO € 2.787,84 € 1.153,29
TOTALE € 47.059,38 € 47.485,60
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Ratei e risconti passivi

La somma dei ratei e dei risconti passivi risulta pari a € 56.435,52 mentre nell’esercizio precedente ammontavano
a€11.001,99.

| ratei passivi risultano pari a € 55.190,52 mentre a settembre 2023 ammontavano a € 10.301,99 e comprendono:

2022/2023  2023/2024

COSTI TELEFONICI € 358,12 € 366,37
COSTI DI RISCALDAMENTO €74,52 €195,19
COSTI DI ENERGIA ELETTRICA €49,92 €60,73
COSTI CARBURANTE € 114,52
CONSULENZE €3.727,03 €2.305,55
FORNITURA ACQUA €423,32 €56,45
COMMISSIONI BANCARIE €214,03 €47,98
INAIL €5.390,65 €5.550,23
DOCENZE € 14.856,00
RATEI PASSIVI RETRIBUZIONI €31.619,81
COMMISSIONI BANCARIE COMMERCIALE €64,40 €17,69
TOTALE €10.301,99 €55.190,52

| risconti passiviammontano a € 1.245,00 e comprendono:
2022/2023 2023/2024

RICAVI CORSI A PAGAMENTO ESERCIZIO SUCCESSIVO € 700,00 € 1.245,00
TOTALE € 700,00 € 1.245,00
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Fondo TFR

La somma dei fondi TFR relativi ai dipendenti ammonta a € 118.661,71, che corrisponde alla somma del Fondo TFR
iniziale di € 101.637,45 piu I'accantonamento dell’esercizio imputato nel conto economico per € 17.024,26.

Fondo ammortamento immobilizzazioni immateriali

Il Fondo ammortamento risulta pari a € 44.452,47, in aumento rispetto all’esercizio precedente. Rappresenta la
somma degli ammortamenti effettuati sino alla data di bilancio sul valore dei cespiti di proprieta dell’Ente ed e
suddiviso nelle seguenti categorie:

2022/2023 2023/2024

F.DO AMM.TO ALTRI COSTI PLURIENNALI €8.143,76 €8.143,76
F.DO AMM.TO SOFTWARE €20.213,05 €28.434,85
F.DO AMM.TO SOFTWARE SAVIGLIANO €4.205,51 €4.407,47
F.DO AMM.TO SOFTWARE PER VISITE CANTIERE € 3.466,39
TOTALE €32.562,32 €44.452,47
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Fondo ammortamento immobilizzazioni materiali

Il Fondo ammortamento risulta pari a € 852.409,16 mentre nell’esercizio precedente ammontava a € 835.733,43.

Rappresenta la somma degli ammortamenti effettuati sino alla data di bilancio sul valore dei cespiti di proprieta

dell’Ente ed e suddiviso nelle seguenti categorie:

F.DO AMM.TO MACCHINE UFFICIO ELETTRONICHE

F.DO AMM.TO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SAVIGLIANO

F.DO AMM.TO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE PER VISITE IN CANTIERE
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI

F.DO AMM.TO BENI INFERIORI A 516,46 €

F.DO AMM.TO BENI INFERIORI A 516,46 € PER VISITE IN CANTIERE
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI

F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI SAVIGLIANO

F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO
F.DO AMM.TO AUTOMEZZI

F.DO AMM.TO AUTOMEZZI PER VISITE IN CANTIERE

F.DO AMM.TO IMPIANTI TELEFONICI

F.DO AMM.TO IMPIANTI TELEFONICI SAVIGLIANO

F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI NS. SEDE ALBA

F.DO AMM.TO MACCH. UFF. ELETTRONICHE NS. SEDE ALBA

F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI NS. SEDE ALBA

F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI SEDE SAVIGLIANO

F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 1° anno

F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 2° anno

F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 4° anno

F.DO AMM.TO ATTREZZATURA VARIA SAVIGLIANO

F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 1° anno
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 2° anno
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 3° anno
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO

F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI C.SO FRANCIA-CUNEO

F.DO AMM.TO SPESE PLURIENNALI BOVES

F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI BOVES

F.DO AMM.TO ATTREZZATURE BOVES

F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI SEDE BOVES

F.DO AMM.TO MACCH. UFF. ELETTRONICHE NS. SEDE BOVES

F.DO AMM.TO MACCHINE PER UFFICIO EX RLS

F.DO AMM.TO BENE INF. 516,46 € EX RLST

F.DO AMM.TO AUTOMEZZI EX RLST

TOTALE
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2022/2023
€26.494,59
€69.403,45

€2.422,78
€6.738,86
€32.523,67

€5.965,56
€31.683,56
€95.556,50

€9.020,01
€1.405,45
€322,08
€23.163,60
€481,29
€4.975,34
€25.142,53
€133.689,25
€42.842,16
€12.416,26
€4.865,42
€174.628,35
€11.152,74
€1.100,00
€3.967,84
€32.184,20
€42.705,75
€7.815,72
€2.422,19
€5.498,88

€552,00
€193,40
€24.400,00
€835.733,43

2023/2024
€34.834,91
€76.754,66

€2.781,46
€6.738,86
€33.243,77
€2.815,58
€5.965,56
€34.328,52
€113.342,79
€4.024,87
€2.747,50
€1.405,45
€322,08
€23.163,60
€ 213,50
€4.975,34
€27.904,01

€ 134.506,65
€42.842,16
€12.416,26

€4.865,42
€174.628,35
€11.152,74
€1.100,00
€3.967,84
€32.184,20
€42.705,75
€8.331,78
€2.422,19
€5.498,88
€224,48

€852.409,16



Patrimonio netto

al 30 settembre 2024 ammonta complessivamente a € 2.299.183,95.

2022/2023 2023/24
PATRIMONIO SOCIALE ISTITUZIONALE € 1.403.032,07 | € 1.900.473,62
PATRIMONIO SOCIALE ISTITUZIONALE UTILIZZATO A COPERTURA
DISAVANZI RLST € 40.118,62
PATRIMONIO SOCIALE COMMERCIALE € 70.357,43 | € 43.509,08
TOTALE PATRIMONIO € 1.513.508,12 | € 1.943.982,70
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE ISTITUZIONALE € 457.322,93 | € 378.424,60
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE COMMERCIALE -€ 26.848,35 |-€ 23.223,35
TOTALE AVANZO/DISAVANZO € 430.474,58 | € 355.201,25
TOTALE PATRIMONIO € 1.943.982,70 | € 2.299.183,95
DEFICIT GESTIONE RLST ANTE 2007 -€ 40.118,62 | € -
PATRIMONIO/DEFICIT RLST -€ 149.305,99 | € -
TOTALE DEFICIT RLST -€ 189.424,61 | € -
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE RLST
TOTALE AVANZO/DISAVANZO GESTIONE RLST € - € -
TOTALE DEFICIT RLST -€ 189.424,61 | € -
TOTALE PATRIMONIO NETTO UNIFICATO € 1.754.558,09 | € 2.299.183,95
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CONTO ECONOMICO - COMPONENT! POSITIVI

Entrate per contributi contrattuali (1% sulla massa salari)

Ammontano a € 951.176,50, comprensivi anche della quota relativa ai versamenti delle agenzie di lavoro
interinale pari a € 16.909,53 e risultano in aumento (+ 5,6 %) rispetto ai € 901.121,75 registrati nell’esercizio
precedente.

2022/2023 2023/2024
MESE IMPORTO MESE IMPORTO
ottobre 61.652,89 € ottobre 69.427,72 €
novembre 71.841,25 € novembre 81.880,13 €
dicembre 70.164,71 € dicembre 75.795,83 €
gennaio 68.916,35 € gennaio 75.212,69 €
febbraio 72.934,31 € febbraio 70.507,13 €
marzo 75.204,87 € marzo 76.539,72 €
aprile 70.282,14 € aprile 86.357,26 €
maggio 81.998,22 € maggio 84.606,01 €
giugno 79.857,82 € giugno 77.73531€
luglio 74.206,53 € luglio 83.629,39 €
agosto 65.601,37 € agosto 65.816,25 €
settembre 108.461,29 € settembre 103.669,06 €
TOTALE 901.121,75 € TOTALE 951.176,50 €

Come previsto dal CCNL Industria e Cooperative del 03/03/2022 I'importo dei € 938.854,68 & suddiviso al 50% per
la formazione e il 50% sicurezza sul lavoro.

Entrate per corsi di formazione finanziati

Se a consuntivo, nel bilancio economico dell’esercizio 2022/2023 i finanziamenti pubblici ammontavano a €
590.581,61, nell’esercizio in esame risultano pari a € 673.487,84, in aumento (+ 14%) rispetto all’anno
precedente.
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Nella tabella di seguito indicata, sono evidenziate le entrate del bilancio suddivise per tipologia di corsi.

TIPOLOGIA CORSI

Direttiva Apprendistato art. 4 - Professionalizzante

Direttiva Formazione per il Lavoro (m.a. 1 FSE plus + PNRR GOL + ma. 2)

Direttiva Obbligo d'Istruzione/Diritto Dovere Regionale - Operatore Edile | anno
- Triennio

Direttiva Obbligo d'Istruzione/Diritto Dovere Regionale - Operatore Edile Il
anno - Triennio

Direttiva Obbligo d'Istruzione/Diritto Dovere Regionale - Operatore Edile 11|
anno - Triennio

Commissioni Tecniche

TOTALE

M

2022/23

33.720,85
203.244,84

139.935,92

102.960,00

110.720,00

590.581,61

ah

2023/24

15.784,80
280.122,80

130.300,20

142.692,04

104.468,00

120,00

673.487,84

Nel grafico che segue viene evidenziato il rapporto tra gli importi derivanti da finanziamenti pubblici/esterni,

rispetto ai contributi contrattuali.

a N
CONTRIBUTI ANNO 2023/2024
. @ CONTRIBUTI CASSA
99% EDILE
. @ CONTRIBUTT
41% FINANZIAMENTT
PUBBLICT
\_ J

Entrate parte commerciale per corsi formazione a pagamento

Le entrate relative alle attivita formative gestite dalla parte commerciale risultano pari a € 91.599,57, in

diminuzione rispetto all’esercizio precedente (€ 135.292,05) e sono cosi composti:

CORSO DIRIGENTI

CORSO ANTINCENDIO RISCHIO II LIVELLO
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO II LIVELLO
CORSO ANTINCENDIO RISCHIO | LIVELLO
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO I LIVELLO
CORSO PRIMO SOCCORSO

AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

CORSO MACCHINE-GRU-PLE

AGGIORNAMENTO MACCHINE-GRU-PLE
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2022/2023

1.520,00 €
550,00 €
440,00 €
780,00 €

5.610,00 €

7.847,87 €

20.562,38 €
10.677,00 €

2023/2024

3.140,00 €
1.000,00 €

1.040,00 €
1.850,00 €
4.890,00 €
18.315,00 €
23.769,57 €



CORSO PONTEGGI

AGGIORNAMENTO PONTEGGI

CORSO RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
AGGIORNAMENTO RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI
RESPONSABILE SERV. PREV. E PROTEZ. DL SPP
AGGIORNAMENTO RESPONSABILE SERV. PREV. E PROTEZ. DL SPP
AGGIORNAMENTO COORDINATORI

CORSO PREPOSTI

AGGIORNAMENTO PREPOSTI

CORSO DPI Il CATEGORIA-AUTORESPIRATORI
AGGIORNAMENTO DPI 11l CATEGORIA-AUTORESPIRATORI
CORSO AMBIENTI CONFINATI

CORSO APPRENDISTI NON FINANZIATI

CORSI FINANZIAMENTO FONDIMPRESA

CORSI SEGNALETICA STRADALE

AGGIORNAMENTO SEGNALETICA STRADALE

CORSI FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
AGGIORNAMENTO CORSI FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
CORSI PERFORATORI

PROGETTI VARI

CORSI SICUREZZA VARI

CORSO PIMUS

CORSO SOSTANZE DIISOCIANATE

CORSI FORMAZIONE PROFESSIONALI AGENZIE INTERINALI
ENTRATE DIVERSE COMMERCIALE — PROGETTO ECO-BATI*
ENTRATE FORMAZIONE SAI CSSM MONREGALESE COD. 1196
ENTRATE FORMAZIONE SAI CUNEO

CONTRIBUTO DA CASSA EDILE PER EROGAZIONE FIO

TOTALE

15.480,00 €
12.290,00 €
1.120,00 €
690,00 €
2.450,00 €
4.120,00 €

2.730,00 €
1.040,00 €
2.870,00 €

710,00 €
3.630,00 €

4.984,80 €
2.315,00 €
750,00 €

950,00 €
580,00 €

595,00 €

1.500,00 €

19.000,00 €

9.500,00 €

€ 135.292,05

5.235,00 €
7.290,00 €

650,00 €

315,00 €
1.600,00 €
2.720,00 €
1.480,00 €

740,00 €
375,00 €

1.080,00 €

4.070,00 €

580,00 €

11.460,00 €

€ 91.599,57

Nel grafico che segue si evidenzia la % di ripartizione delle entrate dalla quale risulta una riduzione, dall’8 al 5%

delle entrate dei corsi a pagamento e un aumento, dal 36 al 39% delle entrate derivanti da finanziamenti pubbilici.

/
CONTRIBUTI ANNO 2023/2024
@ CONTRIBUTI CASSA EDILE
5%
56%
@ CONTRIBUTI
FINANZIAMENTI PUBBLICT
39%

DENTRATE CORSI PAGAMENTO

o

~
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Entrate diverse
Le entrate diverse ammontano a € 6.900, rispetto ai € € 32.289,00 dell’esercizio precedente:

2022/2023 2023/2024

CONTRIBUTI DIVERSI ISTITUZIONALE

CONTRIBUTI FORMEDIL NAZIONALE PER EVENTI (GIORNATA SULLA SICUREZZA) 3.000,00 €| 3.000,00 €
CONTRIBUTI FORMEDIL P.TE E/STATE IN CANTIERE 1.500,00€| 3.900,00 €
CONTRIBUTI REGIONE PIEMONTE COVID - 19 ISTITUZIONALE

CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO FINPIEMONTE 27.728,00 €

RIMBORSI ASSICURATIVI 61,00 €

Entrate per Attivita Servizi al Lavoro PNRR GOL

Da ottobre 2022 I'Ente ha aderito, come sede accreditata Servizi al Lavoro Formedil Piemonte, al Bando per la
gestione dei buoni servizi al lavoro finanziati con fondi PNRR GOL. L’attivita riconosciuta per I'anno di esercizio &
di €1.192,74: 'anno sorso ammontavano a €1.009,30

Proventi finanziari

| proventi finanziari ammontano a € 1.327,68, contro i € 1.399,80 dell’esercizio precedente e comprendono:

2022/2023 2023/2024

INTERESSI ATTIVI BAM C/ESE ISTITUZIONALE 850,92 € 988,53 €
INTERESSI ATTIVI BAM C/TFR 268,25 € 181,92 €
INTERESSI ATTIVI BAM C/ESE COMMERCIALE 280,63 € 157,23 €

Proventi straordinari

| proventi straordinari ammontano a € 3.769,66, contro i € € 44,41 dell’esercizio precedente e sono cosi composti:

2022/2023 2023/2024

ABBUONI E SCONTI ATTIVI 44,07 € 46,94 €
SOPRAVVENIENZE ATTIVE 1.402,94 €
PLUSVALENZE ALIENAZIONE IMMOBILIZZAZIONI 2.283,16 €
SOPRAVVENIENZE ATTIVE COMMERCIALE 35,52 €
ABBUONI E SCONTI ATTIVI COMMERCIALE 0,34 € 1,10 €

32



COMPONENTI NEGATIVI
G z- F o ¢ S-

Spese attivita formativa non finanziata

Le spese relative ai corsi svolti in “autofinanziamento” ammontano al 30 settembre 2024 a € 141.750,54 in
aumento rispetto ai € 102.343,87 all’esercizio precedente e corrispondono alla somma dei seguenti corsi,

per I'area sicurezza € 124.214,20 e area formazione € 17.536,34.
SICUREZZA

CORSO NEO-ASSUNTI 16 ORE PRIMA
CORSO SICUREZZA LAVORATORI ART. 37
AGGIORNAMENTO LAVORATORI ART.37
AGGIORNAMENTO PREPOSTI
CONCORSO 4E-5E GEOMETRI

CORSO SICUREZZA ALLIEVIITG

CORSO SEGNALETICA STRADALE

FORMAZIONE

LABORATORI ATTIVITA’ PRATICA I.T.G. GEOMETRI
FORMAZIONE FORMATORI

ORIENTAMENTO PER TRIENNIO

LABORATORI PRATICA ITG

ESTATE IN CANTIERE

Spese attivita formativa finanziata con fondi pubblici

La somma delle spese relative ai corsi finanziati, imputabili tutti all’attivita formazione, risulta pari a €

324.727,11, in aumento rispetto ai € 298.129,59 dell’esercizio precedente:
FORMAZIONE

CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE | ANNO
CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE 11 ANNO
CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE 11l ANNO
INTERVENTI PER INTEGRAZIONE DI ALLIEVI DISABILI LIEVI OBBLIGO ISTR.
CORSO FOTOGRAMMETRIA E TERMOGRAFIA CON DRONE FPL - 3 corsi/1
corso
CORSO SPECIALIZZAZIONE EDILE CARCERE — 2 corsi
CORSO TECNICHE DI CARPENTERIA MURATURA E INTONACATURA FPL —
PNRR GOL 1 corso — 2 corsi
CORSO TECNICHE DI COSTRUZIONE MURI A SECCO FPL M1 - 3 corsi
CORSO TECNICHE GRAFICHE PITTORICHE FPL M1 - 1 corso
CORSO TERMINOLOGIA TECNICA, STRUMENTI DI CALCOLO FPL PNRR GOL
CORSI PRESSO CIM FPL PNRR GOL — 2 corsi da 250 ore
CORSI APPRENDISTI SAVIGLIANO art.4 — 3 corsi/ 1 corso

33

2022/2023

67.938,54 €
9.114,31 €
2.982,78 €

11.198,76 €
1.223,00 €
507,52 €

2022/2023

1.619,85 €
64,52 €
4.188,08 €

3.506,51 €

2022/2023

57.996,40 €
53.278,50 €
41.913,56 €
13.953,14 €

26.681,25 €
67.574,31 €

4.452,25 €
16.221,13 €

22.182,19€

2023/2024

90.573,54 €
15.186,66 €
4.530,15 €
922,32 €
11.914,53 €
1.087,00 €

2023/2024

3.089,93 €
1.260,90 €

593,90 €
12.591,61 €

2023/2024

63.198,80 €
65.704,74 €
46.478,20 €

8.210,00 €

9.889,06 €

56.940,56 €

17.344,63 €
9.766,96 €
5.758,85 €
4.239,58 €

30.131,24 €

7.064,49 €



Spese attivita Servizi al Lavoro

| costi per I'attivita della gestione dei buoni servizi al lavoro PNRR GOL ammontano a 546,70 €, in

diminuzione rispetto ai 680,00 € dell’anno precedente.

Spese attivita formativa commerciale a pagamento

Le spese dei corsi a pagamento risultano pari a € 34.907,26, in diminuzione rispetto all’esercizio precedente

(€ 62.095,88) e rispecchiano la relativa diminuzione delle entrate.

Le spese relative ai suddetti corsi sono cosi suddivise, € 25.016,09 area sicurezza e € 9.891,17 formazione.

SICUREZZA

CORSO DATORE DI LAVORO DL SPP SAVIGLIANO
AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO DL SPP
CORSO RLS

AGGIORNAMENTO RLS

AGGIORNAMENTO COORDINATORE

CORSO PRIMO SOCCORSO

AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

CORSO ANTINCENDIO RISCHIO Il LIVELLO

CORSO ANTINCENDIO RISCHIO | LIVELLO
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO II LIVELLO
CORSO SICUREZZA VARI

CORSO PREPOSTI

AGGIORNAMENTO PREPOSTI

CORSO PONTEGGI

AGGIORNAMENTO PONTEGGI

CORSO MACCHINE

AGGIORNAMENTO MACCHINE

CORSO DPI Il CATEGORIA - AUTORESPIRATORI
AGGIORNAMENTO CORSO DPI Il CATEGORIA - AUTORESPIRATORI
CORSO AMBIENTI CONFINATI

CORSO FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
AGGIORNAMENTO CORSO FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
CORSO FONDO FONDIMPRESA

CORSO SEGNALETICA STRADALE

AGGIORNAMENTO SEGNALETICA STRADALE

CORSO TACHIGRAFI

CORSO SOSTANZE DISSOCIANATE

CORSO PIMUS

CORSO PERFORATORI

CORSO DIISOCIANATI
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2022/2023

2.707,54 €
2.394,84 €

255,00 €

1.468,80 €
2.103,40 €
1.543,00 €

630,00 €
225,00 €
209,34 €
1.485,45 €
924,12 €
5.824,22 €
2.700,50 €

11.236,00 €
4.172,00 €
1.540,00 €

366,00 €
2.677,67 €

1.144,00 €
1.819,00 €
655,32 €
1.524,00 €
240,00 €

2023/2024

399,00 €
1.506,07 €
348,53 €

817,89 €
1.254,00 €
549,00 €

2.850,00 €

653,60 €
31,50€
1.763,20 €
950,22 €
3.979,10 €
4.320,00 €
701,99 €
120,00 €
310,00 €

881,99 €

3.220,00 €
360,00 €



FORMAZIONE 2022/2023 2023/2024

CORSI FORMAZIONE SAI CSSM MONREGALESE COD. 1196 9.082,72 € 9.891,17 €
CORSI FORMAZIONE SAI CUNEO 5.167,96 €
Spese per il personale dipendente

| costi relativi alla gestione del personale che opera per I'Ente Scuola ammontano a € 360.034,03, in
diminuzione rispetto ai € 307.105,82 del 2022/23, e sono ripartiti come segue:
2022/2023 2023/2024

RETRIBUZIONI LORDE ESE 216.070,17 € | 230.008,46 €
CONTRIBUTI INPS CARICO DITTA ESE 57.232,775€| 65.091,40 €
CONTRIBUTI INAIL 1.253,03 € 1.582,73 €
IMPOSTA SOSTITUTIVA RIVALUTAZIONE TFR ESE 1.717,33 € 371,78 €
ACCANTONAMENTO TFR C/O ESE 19.817,38 €| 17.464,69 €
CONTRIBUTO FONDO PREVEDI CARICO DITTA 1.281,16 € 1.496,63 €
CONTRIBUTO FONDO SANITARIO EDILI 418,08 € 452,14 €
RIMBORSO KM. ESE 301,07 €
RIMBORSO SPESE PASTI E VARIE 193,50 € 432,36 €
RIMBORSO TICKET — BUONI PASTO 7.986,86 € 10.953,06 €
FORMAZIONE DIPENDENTI 834,49 €
VISITE MEDICHE DIPENDENTI 561,00 €
ONERI DIFFERITI DIPENDENTI 31.619,81 €
TABELLA RIPARTIZIONE COSTI PERSONALE DIPENDENTE E COLLABORATORI ESTERNI € 360.034,03
n° persone % TOT. COSTI
FORMAZIONE 5 50] € 180.017,02
AMMINISTRATIVO [totale (a) n. 5
SICUREZZA I 5] 50] € 180.017,02 |
Oipendente
nieme FORMAZIONE | A 50]
TECNICO Jtotale (b) n. 2)
SICUREZZA I 2] 50]

Totale parziale (a+b)

ENTE
UNIFICATO

FORMAZIONE | I ]

AMMINISTRATIVO [totale (c) n.

SICUREZZA I I ]

Collaboratori
Esterni

FORMAZIONE | I ]

TECNICO Jtotale (d) n.

SICUREZZA I I ]

Totale parziale (c+d) [
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Spese consulenze esterne

In totale ammontano a € 67.609,55 in lieve aumento rispetto all’esercizio precedente in cui ammontavano

a €49.939,55 e risultano cosi suddivise:

2022/2023
CONSULENZE PROFESSIONALI AMMINISTRATIVE (consulente paghe+commercialista) 11.081,41 €
CONSULENZE CERTIFICAZIONE BILANCIO 6.233,10 €
CONSULENZE LEGALI 1.894,53 €
CONSULENZE PROFESSIONALI SICUREZZA 1.244,40 €
EMOLUMENTI SINDACALI 8.081,80 €
ASSISTENZA PROGRAMMI-FAD-AGGIORNAMENTO SITO INTERNET 8.288,22 €
CONSULENZA ACCREDITAMENTO-QUALITA'-ORIENTAMENTO 10.293,50 €
CONSULENZA PRIVACY 2.822,59 €

2023/2024

11.928,77 €
6.387,92 €
12.187,65 €
878,40 €
8.081,80 €
23.513,31 €
4.631,70 €

| costi delle consulenze esterne sono stati ripartiti al 50% per € 33.804,78 tra area formazione e sicurezza.

Spese generali

Ammontano a € 268.500,61, in aumento rispetto ai € 223.980,12, dell’esercizio precedente e sono cosi

ripartite:

CANCELLERIA E STAMPATI

CANCELLERIA E STAMPATI SAVIGLIANO
SPESE POSTALI

NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO
NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO SAVIGLIANO
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE MACCH. UFFICIO SAV.
ASSICURAZIONI

SPESE TELEFONICHE ESE

SPESE TELEFONICHE SAVIGLIANO

SERVIZI VARI

PULIZIA SEDE

MANUTENZIONI E RIPARAZIONI
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI SAVIGLIANO
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI AUTO
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI ALBA
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI BOVES
ENERGIA ELETTRICA

ENERGIA ELETTRICA SAVIGLIANO

ENERGIA ELETTRICA SEDE BOVES

TASSE AUTOMOBILISTICHE

VALORI BOLLATI

CARBURANTE ESE

AFFITTO LOCALI

AFFITTO SAVIGLIANO

SPESE VARIE

SPESE SIST. QUALITA' ISO-ACCREDITAMENTO
SPESE SISTEMA PRIVACY

SPESE GAS
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2022/2023 2023/2024

4.758,15 €
3.950,01 €
389,30 €
1.096,58 €
547,58 €

4.565,08 €
2.972,28 €
2.103,20 €

99,92 €
5.124,00 €
1.096,82 €
3.196,40 €
2.133,73 €

5.529,38 €
7.292,33 €
576,54 €
268,94 €
958,80 €
4.903,41 €
46.944,49 €
50.141,90 €
7.627,88 €
1.626,98 €

494,71 €

7.997,09 €
2.762,30 €
433,92 €
1.190,61 €
847,81 €
52,89 €
6.327,15 €
3.644,88 €
1.991,42 €

4.892,20 €
2.802,53 €
15.881,60 €
2.166,43 €
206,62 €
4.173,78 €
5.713,49 €
10.679,97 €
1.124,71 €
689,83 €
331,00 €
6.918,48 €
49.839,00 €
52.417,44 €
3.000,75 €
2.980,36 €

651,47 €



SPESE GAS SAVIGLIANO 13.531,78 €
SPESE GAS LABORATORIO BOVES 123,55 €
CONDOMINIO 2.627,95 €
FORNITURA ACQUA 80,90 €
SPESE SITO INTERNET 1.435,94 €
SPESE NS SEDE C/O ITG ALBA 308,03 €
SPESE PULIZIA SEDE C/O ITG ALBA 358,68 €
SPESE PROGRAMMI COMPUTER 109,80 €
SPESE SEDE SAVIGLIANO 12.958,75 €
SPESE PULIZIA SAVIGLIANO 19.719,00 €
FORNITURA ACQUA SAVIGLIANO 665,63 €
FORNITURA ACQUA BOVES 32,10 €
SPESE SEDE BOVES 1.543,60 €
SPESE PULIZIA BOVES

CONTRIBUTO FORMEDIL 12.041,00 €
CONTRIBUTO FORMEDIL P.TE

QUOTA ISCRIZIONE CCIAA 18,00 €

| costi generali sono stati ripartiti al 50% per € 134.250,31 tra area formazione e sicurezza.

Spese promozionali e istituzionali

Le spese promozionali ammontano a € 65.639,76 in forte aumento rispetto a € 73.875,19 dell’esercizio

precedente:
2022/2023

RIMBORSI SPESE VIAGGIO 11,20 €
RIUNIONI, MANIFESTAZIONI, CONGRESSI 47.466,67 €
OMAGGI COMMERCIALI

PUBBLICITA'-AFFISSIONE MANIFESTI ISTITUZIONALE 20.074,85 €
SPESE DI RAPPRESENTANZA VARIE ISTITUZIONALE 3.609,37 €
SPESE DI RAPPRESENTANZA: DIREZIONE E PRESIDENZA 2.693,50 €
RIUNIONI E COMMISSIONI REGIONE PIEMONTE 19,60 €

11.668,56 €
952,16 €
2.643,82 €
48,32 €
4.108,39 €

1.004,96 €
151,18 €
11.354,94 €
22.734,00 €
448,33 €
30,22 €
6.060,30 €
4.097,50 €
13.242,00 €
220,20 €
18,00 €

2023/2024

32.836,45 €
3.506,28 €
22.571,27 €
6.516,47 €
195,10 €
14,19 €

| costi promozionali sono stati ripartiti al 50% per € 32.163,78 tra area formazione e sicurezza.
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Ammortamenti

Rappresentano la somma degli accantonamenti registrati a fine esercizio 2023/2024 per un totale di €
76.374,64 € e risultano in aumento rispetto a settembre 2023, il cui ammontare corrispondeva a €
68.305,72.

2022/2023 2023/2024
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF.ELETTRONICHE 8.126,82 €| 8.340,32€
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SAV. 5.319,99€ 7.351,21€
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE PER VISITE IN
CANTIERE 287,92 € 358,68 €
QUOTA AMMORTAMENTO BENI INFERIORE A 516,46 € 720,10 €
QUOTA AMMORTAMENTO BENI INFERIORE A 516,46 € PER VISITE IN
CANTIERE 2.815,58 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI 11,53 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI SEDE SAVIGLIANO 568,64 €| 2.64496¢€
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE
SAVIGLIANO 17.786,29 €| 17.786,29 €
QUOTA AMMORTAMENTO AUTOMEZZI 4.024,87 €
QUOTA AMMORTAMENTO AUTOMEZZI PER VISITE IN CANTIERE 2.747,50 €
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SEDE ALBA 160,43 € 213,50 €
QUOTA AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI SEDE SAV. 2.363,71€, 2.761,48 €
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI SEDE SAV. 817,40 €
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE 29.075 62
SAVIGLIANO 1 ANNO ’
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE
SAVIGLIANO 2 ANNO 2.230,55
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE
SAVIGLIANO 3 ANNO 275,00 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI SEDE BOVES 516,06 € 516,06 €
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SEDE BOVES 224,48 €
QUOTA AMMORTAMENTO SOFTWARE 1.583,16 € 21.383,86 €
QUOTA AMMORTAMENTO SOFTWARE SEDE SAVIGLIANO 201,96 €
QUOTA AMMORTAMENTO SOFTWARE PER VISITE CANTIERE 3.466,39 €

| costi degli ammortamenti sono stati ripartiti al 50% per € 38.187,32 tra area formazione e sicurezza.

Oneri finanziari

Il totale degli oneri finanziari dell’attivita commerciale e non commerciale ammontano a € 923,79 rispetto

ai € 755,50 del 2022/2023, come di seguito dettagliati:

2022/2023  2023/2024
COMMISSIONI BANCARIE 390,03 € 570,43 €
COMMISSIONI BANCARIE CARTE DI CREDITO 75,48 € 74,19 €
COMMISSIONI BANCARIE ATTIVITA’ COMMERCIALE 228,36 € 175,65 €
INTERESSI PASSIVI LIQU. TRIM. IVA 61,63 € 103,52 €
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Sono stati ripartiti al 50% per € 461,90 tra area formazione e sicurezza.
Oneri fiscali e tributari

Il totale degli oneri fiscali e tributari dell’attivita commerciale e non commerciale ammonta a € 18.656,94,
rispetto agli € 20.760,21 dell’esercizio precedente. | costi anzidetti sono cosi suddivisi:

2022/2023 2023/2024

I.R.A.P. 7.154,00€  8.970,00 €
RITENUTE SU INTERESSI ATTIVI ESE 220,37 € 257,03 €
RITENUTA SU INTERESSI ATTIVI TFR 67,73 € 47,30 €
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI 1.386,00€  1.058,60 €
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI SAVIGLIANO 2.464,00€ 1.872,60€
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI BOVES 291,00 € 263,60 €
INTERESSI PASSIVI 33,24 € 96,62 €
I.R.A.P. ATTIVITA’ COMMERCIALE 1.259,00 € 833,00 €
RITENUTE SU INTERESSI ATTIVITA’ COMMERCIALE 71,87 € 40,88 €
I.R.E.S. 7.813,00€ 5.164,00 €
INTERESSI PASSIVI ATTIVITA” COMMECIALE 53,31€

Sono stati ripartiti al 50% per € 9.328,47 tra area formazione e sicurezza.

Oneri straordinari

Il totale degli oneri straordinari ammonta a € 700,08, in aumento rispetto ai € 3.533,26 dell’anno
precedente:

2022/2023 2023/2024

ABBUONI E SCONTI PASSIVI 56,95 € 46,15 €
SOPRAVVENIENZE PASSIVE 3.317,60 € 71,20 €
SANZIONI AMMINISTRATIVE 1,88 €
SANZIONI VARIE 144,00 € 258,87 €
COSTI ESERCIZI ANNI PRECEDENTI 10,50 €

MINUSVALENZE DA ALLIENAZ. CESPITI 320,86 €
ABBUONI E SCONTI PASSIVI ATTIVITA” COMMERCIALE 4,21 € 1,12 €

Sono stati ripartiti al 50% per € 350,04 tra area formazione e sicurezza.

Spese per visite cantieri

Le spese sostenute per le visite in cantiere ammontano a € 15.193,93, imputabili al 100% all’area sicurezza
sul lavoro, cosi suddivise:

2022/2023 2023/2024

SPESE TELEFONICHE 264,19 € 316,23 €
CANCELLERIA 103,70 €
SPESE CARBURANTE 2.246,58 € 513,28 €
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SPESE POSTALI 10,90 € 6,80 €

MANUTENZIONE E RIPARAZIONE AUTOVETTURE 808,08 € 36,60 €
SPESE VARIE 550,90 € 447,74 €
CONTRIBUTO ENTE UNICO 12.041,00 € 13.242,00 €
ASSICURAZIONE AUTO 39,34 €€ 440,66 €
TASSE AUTOMOBILISTICHE 63,23 € 86,92 €

Avanzo di gestione

Al 30 settembre 2024 ammonta a € 355.201,25 frutto della somma tra I'avanzo relativo alla gestione non
commerciale di € 378.424,60 e la perdita dell’attivita commerciale pari a € 23.223,35.

Andamento Risultati d'esercizio negli ultimi 10

anni
430.474,58
355.201,25
183.118,68
74.976,58
5 =1 63.764,74
1 ) - 70.436,31 ¥
48.196,47 N
(24.544,08)
(7.355/92)

2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
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ELENCO CORSI

Titolo Corso
Apprendistato Savigliano 3
Apprendistato Savigliano 1
Apprendistato Savigliano 1- 40 ore
Lean Think Formedil Savigliano 1
Tecniche Grafiche Pittoriche Boves 1 - FSE PLUS 21/27
Terminologia Tecn. E Disegno Mingranti Progetto SAl Mondovi
Terminologia Tecnica, Calcolo e Misurazioni Savigliano PNRR GOL
Tecniche di carpenteria, muratura ed intonacatura Sav.1 PNRR GOL
Muratura Mingranti Progetto SAl Mondovi
Terminologia Tecnica, Calcolo e Misuraz SAV 2 PNRR GOL
Tecniche di carpenteria, muratura ed intonacatura Sav.2 PNRR GOL
Tecniche di muratura e intonacatura CIM Boves - PNRR GOL
Tecniche di decorazione e posa piastrelle CIM Boves -PNRR GOL
Carpenteria e legatura ferri Mingranti Progetto SAl Mondovi
Intonacatura Mingranti Progetto SAl Mondovi
Addetto agli Stucchi e ai Decori - Carcere - FSE PLUS 21/27
Addetto Murature, Intonaci, Posa Mat.Lap. Carcere - FSE PLUS 21/27
Fotogrammetria e termografia con uso di droni Boves1 - FSE PLUS 21/27
Tecniche di costruzioni muri a secco Boves 1 - FSE PLUS 21/27
Tecniche di costruzioni muri a secco Boves 2 - FSE PLUS 21/27
Operatore Edile Triennale | anno
Operatore Edile Triennale Il anno
Operatore Edile Triennale Il anno
Interventi per l'integrazione di allieviH 2" anno
Interventi per l'integrazione di allieviH 2*anno
LaRSA 1”* anno Inglese
LaRSA 2”* anno Inglese
LaRSA 3” anno Pratica
LaRSA 1* anno Pratica
LaRSA 2* anno-Pratica
Laboratorio Scuole "Decorazioni"
Laboratorio Scuole "Murature"
Estate in Cantiere DECORAZIONI
Estate in Cantiere GEOMETRIA
Estate in Cantiere MOSAICO
Estate in Cantiere PAVIMENTI E RIVESTIMENTI
ESTATE RAGAZZI MURATURA SAVIGLIANO
ESTATE RAGAZZI DECORAZIONI SALUZZO
ESTATE RAGAZZI MOSAICO SAVIGLIANO
ESTATE RAGAZZI MOSAICO E DECORAZIONI SALUZZO
Estate in Cantiere MURATURA
ESTATE RAGAZZI GEOMETRIA SALUZZO
ESTATE RAGAZZI MOSAICO E DECORAZIONI
ESTATE RAGAZZI MOSAICO E DECORAZIONI
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Durata
120
120

40
16
100
38
40
124
40
40
124
250
250
16
16
600
600
96
80
80
990
990
990
50
170

B BEA W NN
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O 00 00 N 00 00 0 0 N N N N oo o

Data Inizio
28/09/2023
25/01/2024
16/09/2024
13/06/2024
28/02/2024
11/03/2024
11/03/2024
18/03/2024
26/03/2024
06/05/2024
13/05/2024
20/05/2024
25/06/2024
21/03/2024
08/04/2024
10/06/2024
31/01/2024
29/04/2024
03/06/2024
07/06/2024
11/09/2023
11/09/2023
11/09/2023
23/10/2023
23/10/2023
30/01/2024
30/01/2024
31/01/2024
06/02/2024
06/02/2024
10/05/2024
05/04/2024
18/07/2024
15/07/2024
17/07/2024
19/07/2024
12/06/2024
14/06/2024
19/06/2024
25/06/2024
16/07/2024
13/06/2024
04/07/2024
09/07/2024

ALLEGATO 1

DataFine

10/11/2023
25/04/2024
29/10/2024
14/06/2024
17/07/2024
15/03/2024
15/03/2024
12/04/2024
05/04/2024
10/05/2024
03/06/2024
25/06/2024
31/07/2024
22/03/2024
09/04/2024
31/10/2024
15/06/2024
31/07/2024
01/07/2024
13/07/2024
07/06/2024
07/06/2024
13/06/2024
07/06/2024
07/06/2024
14/05/2024
14/05/2024
05/06/2024
04/06/2024
04/06/2024
10/05/2024
05/04/2024
18/07/2024
15/07/2024
17/07/2024
19/07/2024
12/06/2024
14/06/2024
19/06/2024
25/06/2024
16/07/2024
13/06/2024
04/07/2024
09/07/2024



ESTATE RAGAZZI LABORATORIO EDILE

Sicurezza - Igiene e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro
Sicurezza - Sistemi di Gestione

Sicurezza - Gestione Ambientale Savigliano 1

Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.

1

Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 2
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 3
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 4
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 5
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 6
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 7
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 8
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 9

Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 20
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 21
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 22
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 23
Sicurezza Formazione base lavoratori 16 Ore Prima Sav. 24

16 Ore Prima Mingranti Progetto SAl Mondovi
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 1
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 2
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 3
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 4
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 5
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 6
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 7
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav.8
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 9
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 10
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 11
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 12
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 13
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 14
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 15
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 16
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24
24
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16
16

10/07/2024
02/09/2024
05/09/2024
13/09/2024
09/10/2023
23/10/2023
06/11/2023
20/11/2023
04/12/2023
18/12/2023
15/01/2024
29/01/2024
12/02/2024
26/02/2024
11/03/2024
25/03/2024
15/04/2024
29/04/2024
13/05/2024
27/05/2024
17/06/2024
24/06/2024
08/07/2024
22/07/2024
01/08/2024
29/08/2024
09/09/2024
23/09/2024
19/03/2024
02/10/2023
16/10/2023
30/10/2023
13/11/2023
27/11/2023
11/12/2023
22/01/2024
05/02/2024
19/02/2024
04/03/2024
18/03/2024
08/04/2024
23/04/2024
06/05/2024
20/05/2024
03/06/2024

10/07/2024
06/09/2024
18/09/2024
04/10/2024
10/10/2023
24/10/2023
07/11/2023
21/11/2023
05/12/2023
19/12/2023
16/01/2024
30/01/2024
13/02/2024
27/02/2024
12/03/2024
26/03/2024
16/04/2024
30/04/2024
14/05/2024
28/05/2024
18/06/2024
25/06/2024
09/07/2024
23/07/2024
02/08/2024
30/08/2024
10/09/2024
24/09/2024
20/03/2024
03/10/2023
17/10/2023
31/10/2023
14/11/2023
28/11/2023
12/12/2023
23/01/2024
06/02/2024
20/02/2024
05/03/2024
19/03/2024
09/04/2024
24/04/2024
07/05/2024
21/05/2024
04/06/2024



Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 17
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 18
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 19
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 20
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Sav. 21
Formaz. Lavoratori Art. 37 Rischio Alto ITG Ceva 1
Formaz. LavoratoriArt.37 Rischio Alto ITG Alba 1
Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 1

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Alba 1

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Cuneo 1

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Editel 1

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Cauda Strade 1
Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 2

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Cuneo 2

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Editel 2

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Alba 2

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 3

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 4

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 5

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 6

Agg.to Formaz. Lavoratori Art. 37 Savigliano 7
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Rischio Basso Sav. 1
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Rischio Basso Sav. 2
Agg.to Formaz. Lavoratori - RISCHIO BASSO Editel 1
Agg.to Formaz. Lavoratori - RISCHIO BASSO Cuneo 1
Agg.to Formaz. Lavoratori - RISCHIO BASSO Editel 2
Agg.to Formaz. Lavoratori - RISCHIO BASSO sav. 1
Formazione Preposti Savigliano 1

Formazione Preposti

Formazione Preposti Savigliano 2

Agg.to Formaz. Preposti Savigliano 1

Agg.to Formaz. Preposti Savigliano 2

Segnaletica Stradale Preposti Savigliano 1
Rappresentante dei Lavoratori RLS Savigliano 1
Aggiornamento RLS Savigliano 1 - 8 ORE
Aggiornamento RLS Savigliano 2 - 4 ORE
AGGIORNAMENTO RLS SAVIGLIANO 3 - 4 ore

Agg.to Datore di Lavoro funzione di SPP Sav1l

Agg.to Datore di Lavoro funzione di SPP Sav2
ADDETTO PRIMO SOCCORSO GRUPPO B SAVIGLIANO 1
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 1B
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 2B
Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo B Cuneo 1
ADDETTO PRIMO SOCCORSO GRUPPO A SAVIGLIANO 1
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 1
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01/07/2024
29/07/2024
02/09/2024
16/09/2024
30/09/2024
13/05/2024
17/05/2024
27/11/2023
20/12/2023
20/12/2023
16/02/2024
19/02/2024
21/02/2024
06/03/2024
23/02/2024
10/04/2024
18/04/2024
09/05/2024
05/06/2024
24/06/2024
27/09/2024
13/12/2023
16/05/2024
16/02/2024
21/02/2024
23/02/2024
16/05/2024
22/11/2023
24/04/2024
30/05/2024
24/11/2023
28/02/2024
11/12/2023
19/01/2024
22/12/2023
22/12/2023
09/02/2024
19/01/2024
26/01/2024
18/03/2024
29/11/2023
29/11/2023
12/06/2024
18/03/2024
29/11/2023

02/07/2024
30/07/2024
03/09/2024
17/09/2024
01/10/2024
29/05/2024
31/05/2024
27/11/2023
20/12/2023
20/12/2023
16/02/2024
19/02/2024
21/02/2024
06/03/2024
23/02/2024
10/04/2024
18/04/2024
09/05/2024
05/06/2024
24/06/2024
27/09/2024
13/12/2023
16/05/2024
16/02/2024
21/02/2024
23/02/2024
16/05/2024
22/11/2023
30/04/2024
30/05/2024
24/11/2023
28/02/2024
12/12/2023
16/02/2024
22/12/2023
22/12/2023
09/02/2024
02/02/2024
02/02/2024
25/03/2024
29/11/2023
29/11/2023
12/06/2024
25/03/2024
29/11/2023



Aggiornamento Primo Soccorso Editel 1
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 2
Aggiornamento Primo Soccorso TOMATIS 1 F
Aggiornamento Primo Soccorso Gruppo A Cuneo 1
Aggiornamento Addetto Anticendio Liv.1 Sav. 1

Sicurezza - Antincedio - Aggiornamento Addetto alla Prevenzione Incendi in

Addetto Antincendio LIV2 Savigliano 1
Aggiornamento Addetto Antincendio LIV2 Sav. 1
Aggiornamento Addetto Antincendio LIV2 EDITEL 1
Formazione Diisocianati EDITEL 1

Formazione Diisocianati Cuneo 1

Formazione Diisocianati EDITEL 2

Piattaforme di Lavoro Mobili Elevabili Savigliano 1
Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili Cuneo 1
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Cuneol
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Sav.2
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Cuneo 2
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Sav.1
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Sav. 3
Aggiornam. Piattaforme di Lavoro Elevabili Cuneo 3
Gru a Torre Savigliano 1

Gru a Torre Savigliano 2

Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 1
Aggiornamento Gru a Torre Cuneo 1
Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 2
Aggiornamento Gru a Torre Cuneo 2
Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 3
Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 4
Aggiornamento Gru a Torre Cuneo 3

Gru per Autocarro Savigliano 1

Gru per Autocarro Savigliano 2

Aggiornamento Gru su autocarro Cuneo 1
Aggiornamento Gru su autocarro Savigliano 1
Aggiornamento Gru su Autocarro Savigliano 2
Aggiornamento Gru su autocarro Cuneo 2

Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 1

Addetto alla Conduzione di Carrelli Sav.2
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Sav.1
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Sav.2
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 3
MMT-Escavatori, Pale, Terne Savigliano 1
MMT-Escavatori, Pale, Terne BALACLAVA 1
MMT-Escavatori, Pale, Terne Savigliano 2
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Cuneo 1
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 1
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26/02/2024
13/03/2024
27/03/2024
12/06/2024
03/10/2023
10/04/2024
26/03/2024
03/10/2023
04/03/2024
16/02/2024
01/03/2024
23/02/2024
15/11/2023
03/04/2024
30/11/2023
19/03/2024
28/03/2024
29/11/2023
12/06/2024
24/06/2024
20/11/2023
08/04/2024
29/11/2023
30/11/2023
19/03/2024
10/04/2024
18/04/2024
19/06/2024
20/06/2024
20/11/2023
08/04/2024
06/12/2023
21/03/2024
19/06/2024
20/06/2024
20/11/2023
08/04/2024
07/12/2023
21/03/2024
27/06/2024
16/11/2023
09/01/2024
04/04/2024
06/12/2023
07/12/2023

26/02/2024
13/03/2024
27/03/2024
12/06/2024
03/10/2023
10/04/2024
26/03/2024
03/10/2023
04/03/2024
16/02/2024
01/03/2024
23/02/2024
24/11/2023
12/04/2024
30/11/2023
19/03/2024
28/03/2024
29/11/2023
12/06/2024
24/06/2024
21/11/2023
09/04/2024
29/11/2023
30/11/2023
19/03/2024
10/04/2024
18/04/2024
19/06/2024
20/06/2024
22/11/2023
10/04/2024
06/12/2023
21/03/2024
19/06/2024
20/06/2024
23/11/2023
11/04/2024
07/12/2023
21/03/2024
27/06/2024
17/11/2023
10/01/2024
05/04/2024
06/12/2023
07/12/2023



Aggiornamento Macchine Mov. Terra Balaclava 1
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Cuneo 2
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Cuneo 3
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 2
Aggiornamento Macchine Movimento Terra Stroppiana 1
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 3
Corso Pompe per Calcestruzzo Selghis 1
Macchine perforatrici piccolo diametro

Lav. Prep. Add. Mont. Smont. Trasf. Pont. Sav. 1
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Savigliano 1
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Alba 1

Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Alba 2

Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Cuneo 1
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Cuneo 2
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Cuneo 3
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Savigliano 2
Agg. Add. Mont. Smon. Trasf. Ponteggi Savigliano 3
Form. Addestramento DPI lll Cat. Anticaduta Sav 1
Form. Addestramento DPI Ill Cat. Anticaduta Sav 1
Agg. DPI Il Cat. Anticaduta Savigliano 1

Agg. DPI 1l Cat. Anticaduta Cauda Strade 1

PES PAV PEI

Sicurezza classi V Geometri Alba

Sicurezza classi V Geometri Alba 2

Sicurezza classi V Geometri Ceva

Sicurezza classi V Geometri Racconigi

Sicurezza classi V Geometri Savigliano

Sicurezza classi V Geometri Cuneo

Sicurezza classi V Geometri Cuneo

Sicurezza classi V Geometri Mondovi

Sicurezza classi V Geometri Saluzzo

Sicurezza classi V Geometri Bra

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Alba

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Alba

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Ceva

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Cuneo 1

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Cuneo 2

Salute e Sicurezza sul lavoro 3" Sav.

Defibrillatore 3" Ceva

Defibrillatore 3" Sav.

Defibrillatore 3* Cuneo

Defibrillatore 3* Cuneo

Defibrillatore 3" M.vi

Defibrillatore 3" Alba

Defibrillatore 3" Alba
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08/01/2024
28/03/2024
10/04/2024
18/04/2024
11/05/2024
12/06/2024
17/06/2024
19/02/2024
14/12/2023
06/12/2023
11/12/2023
18/12/2023
11/12/2023
18/12/2023
15/03/2024
22/03/2024
23/05/2024
01/12/2023
15/12/2023
01/12/2023
19/02/2024
04/04/2024
06/03/2024
06/03/2024
15/02/2024
06/03/2024
07/03/2024
19/02/2024
20/02/2024
14/02/2024
28/02/2024
04/03/2024
23/04/2024
23/04/2024
09/05/2024
04/04/2024
04/04/2024
22/04/2024
09/05/2024
08/04/2024
03/06/2024
03/06/2024
25/01/2024
23/04/2024
23/04/2024

08/01/2024
28/03/2024
10/04/2024
18/04/2024
11/05/2024
12/06/2024
18/06/2024
26/02/2024
22/12/2023
06/12/2023
11/12/2023
18/12/2023
11/12/2023
18/12/2023
15/03/2024
22/03/2024
23/05/2024
01/12/2023
21/12/2023
01/12/2023
19/02/2024
02/05/2024
18/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
06/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
18/03/2024
23/04/2024
23/04/2024
09/05/2024
04/04/2024
04/04/2024
22/04/2024
09/05/2024
08/04/2024
03/06/2024
03/06/2024
25/01/2024
23/04/2024
23/04/2024



Sistema ermetico 4" Sav.
Sistema ermetico 4" Ceva
Sistema ermetico 4" Racc.
Sistema ermetico 4" Cuneo
Sistema ermetico 4" Cuneo
Sistema ermetico 4” Saluzzo
Sistema ermetico 4" Alba
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08/02/2024
20/02/2024
08/02/2024
19/02/2024
19/02/2024
05/02/2024
05/02/2024

08/02/2024
20/02/2024
08/02/2024
19/02/2024
19/02/2024
05/02/2024
05/02/2024



ALLEGATO 2

DETTAGLIO IMPUTAZIONE COSTI DIVISIONE FORMAZIONE E SICUREZZA 2023/2024
come previsto da All. 2 del Verbale di Accordo Rinnovo CCNL ind. del 03/03/2022

SICUREZZA SUL

0,
RICAVI TOTALE LAVORO 50% FORMAZIONE 50%
Contributi Contrattuali Cassa Edile 938.854,68 469.427,34 469.427,34
SICUREZZA SUL
COSTI TOTALE LAVORO FORMAZIONE
* sicurezza: 16 ore, art. 37, preposti, agg.ti,
i A_GA o,

Spese attivita formativa non finanziata * 141.750,54 € 124.214,20 € 17.536,34 € |formazione 47-5" geom. al 100% .
formazione: laboratori scuole itg, estate in
cantiere e orientamento al settore

Spese attivita formativa finanziata 324.727,11 € 324.727,11 € | 100% formazione

— — — S

Spese attivita formativa commerciale * 34.907,26 € 25.016,09 € 9.891,17 € Slcur.ezza!. tuttii cqu| S|c.urezza al 100%
formazione: corso migranti SAIl

Spese attivita Servizi al Lavoro 546,70 € 546,70 € | 100% formazione

Spese personale dipendente 360.034,03 € 180.017,02 € 180.017,02 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Spese per collaboratori esterni/consulenze 67.609,55 € 33.804,78 € 33.804,78 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Spese generali 268.500,61 € 134.250,31 € 134.250,31 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Spese promozionali e istituzionali 64.327,56 € 32.163,78 € 32.163,78 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Ammortamenti 76.374,64 € 38.187,32 € 38.187,32 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Oneri finanziari 923,79 € 461,90 € 461,90 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Oneri fiscali e tributari 18.656,94 € 9.328,47 € 9.328,47 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Oneri straordinari 700,08 € 350,04 € 350,04 € | 50% sicurezza e 50% formazione

Spese generali servizio sicurezza 15.193,93 € 15.193,93 € 100% sicurezza

1.374.252,74 € 592.987,82 € 781.264,92 €
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