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A Relazione al bilancio 2021/2022

SCUOLA EDILE CUNEO

Formazione e sicurezza

Introduzione
Il presente documento intende analizzare 1’andamento generale delle attivita effettuate dall’Ente Scuola Edile
di Cuneo nell’esercizio 01 ottobre 2021 — 30 settembre 2022, rapportato agli esercizi delle precedenti annualita

e tenendo conto dell’analisi dei risultati degli audit interni e delle verifiche svolte da enti terzi.

Attivita erogate

Rispetto alle precedenti annualita, il 2021/2022 vede una significativa ripresa delle attivita: cresce il numero
di corsi erogati, dei partecipanti.

- il numero dei corsi erogati ¢ passato da 242 a 266;

- il numero dei partecipanti & passato da 1.928 a 2.345;

- il numero di ore formative erogate ¢ passato da 7.731 a 8.279

La tabella sotto riportata (e i grafici corrispondenti) dettagliano i dati relativi a n° iscritti, n° partecipanti, n°
corsi effettuati e n° ore erogate dal 1997 ad oggi, la tabella invece illustra i risultati conseguiti nelle ultime 10

annualita mettendo in evidenza le variazioni dei risultati conseguiti relativamente alle diverse tipologie di

attivita.
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Andamento numero allievi 2005-2022
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Analizzando i dati piu nel dettaglio e limitando I’analisi agli ultimi anni formativi si riscontra quanto segue:

- Il numero complessivo degli allievi che ha frequentato ogni anno i corsi erogati dall’Ente dal 20015/16 al
2021/2022 ¢ sempre oscillato intorno ai 2.000. Il risultato conseguito nell’anno 2021/2022 (2.345 allievi),
rappresenta una crescita rispetto alla precedente annualita ma resta inferiore a quello degli anni precedenti
in cui era sempre stato superiore a 2.000 (tra il 2011/12 e il 2014/15 era anzi superiore a 3.000)

- Dopo il risultato davvero basso ottenuto nel 2019/20 (5.356 ore), il numero complessivo delle ore erogate
torna ad allinearsi su cifre paragonabili a quelle ottenute nelle annualitda ma resta inferiore ai risultati

ottenuti nei periodi antecedente alla diffusione del Covid-19

I corsi erogati durante 1'anno 2021/2022 possono essere catalogati nelle seguenti tipologie:
- corsi finanziati dal FSE da attuarsi presso la casa circondariale di Cuneo
- corsi finanziati dal FSE per allievi in eta di Obbligo di Istruzione
- corsi per apprendisti
- corsi per I’acquisizione di competenze sulla sicurezza
o finanziati tramite autofinanziamento
o alibero mercato
Come negli anni precedenti non sono stati erogati corsi di formazione continua a domanda individuale e, come
nella precedente annualita, non ¢ stato avviato nessun corso di formazione professionale finanziato dal FSE

per ’inserimento nel mondo del lavoro di allievi in possesso di un diploma
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Ripartizione ore per tipologia di corsi 2021/2022
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Esaminando i corsi a seconda delle fonti di finanziamento emerge infatti che:

- come negli anni passati la maggior parte delle ore erogate sono state realizzate grazie al finanziamento del

FSE (75% delle ore)

- la maggior parte degli allievi ha frequentato corsi a libero mercato (55%) o in autofinanziamento (37%)

mentre solo il 8% degli allievi ha p

otuto beneficiare dei corsi finanziati dal FSE.

Ripartizione percentuale ore erogate nel 2021/22
per tipologia di finanziamento

-

Ripartizione percentuale allievi qualificati
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Concentrando quindi I’analisi ai soli corsi erogati per diffondere la sicurezza nei luoghi di lavoro, puo essere

interessante continuare a monitorare quali siano le tematiche su cui si ¢ maggiormente insistito nelle ultime

annualita. Qui di seguito vengono pertanto illustrati due grafici che analizzano il numero di iscritti e il numero

di ore erogate su tutti i corsi relativi al

la sicurezza.

Analisi n° iscritti
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Si riportano infine due grafici che compara 1’andamento negli anni il numero di ore erogate e degli allievi nei

corsi svolti su tematiche relative alla sicurezza rispetto alle altre tipologie corsuali.
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Da questi grafici si evince come il numero delle ore erogate nel comparto sicurezza sia nuovamente cresciuto
per tornare su datai analoghi a quelli registrati dal 2015/16 al 2018/19. La crescita maggiormente significativa
si registra tuttavia nelle altre tipologie corsuali che, complessivamente, passato da 6.019 ore a 6.328.

La percentuale degli allievi che hanno partecipato alle attivita relative alla sicurezza, invece, pur crescendo in

termini assoluti, si riduce arrivando al 8% del totale (nel 2018/19 erano il 17% e nel 2019/20 il 9%)

E infine interessante mettere in evidenza il numero di partecipanti del percorso di qualifica “Operatore edile”

rivolto ad allievi in eta di obbligo di istruzione. Con l’acquisizione dell’intero triennio (come gia detto
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nell’anno sono stati attivati e portati a termine tre corsi relativi alle tre annualita) il numero di partecipanti si ¢

mantenuto sopra le 20 unita.
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Si precisa infine che tali percorsi sono stati portati a termine anche adottando nuove metodologie didattiche.
Come nel 2019/20, anche nel 2020/21 causa I’emergenza Covid I’Ente ha erogato i percorsi avviati avvalendosi
dell’utilizzo di una piattaforma FAD attraverso la quale veicolare i contenuti didattici e gestendo la fase di

stage tramite la metodologia del project work.

Considerazioni circa ’adeguatezza delle sedi: aule e attrezzature a disposizione

per l'esecuzione delle attivita formative

Tenendo conto del fatto che I'Ente Scuola Edile opera quasi esclusivamente su una utenza appartenente alla
categoria professionale dell’edilizia distribuita su tutto il territorio provinciale, il modello organizzativo scelto
da sempre tiene conto dell'ampiezza del territorio e della necessita di svolgere le attivita formative in localita
non eccessivamente lontane dalla residenza dei potenziali utenti (imprese, lavoratori occupati ¢ giovani in
cerca di occupazione) ¢ in sedi in possesso di adeguate aule e laboratori. Per tali motivi I'Ente svolge le proprie
attivita formative principalmente nelle sedi di Cuneo e Savigliano.

Le Sedi di Alba e di Boves, pur essendo anch’esse Accreditate dalla Regione Piemonte, nel 2020/21 (cosi

come era stato nel 18/19 e nel 19/20) sono state utilizzate in misura significativamente inferiore alle altre.
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Analizzando i dati relativi alle attivita formative erogate nel 2021/2022 si evince come la sede di Savigliano
confermi il proprio ruolo predominante: il 63% dei corsi sono infatti di competenza di detta sede (i restanti
fanno riferimento per il 27% a Cuneo, per il 6% ad Alba e per il 4% a Boves) e vi vengono erogate il 77%
delle ore (I’anno precedente erano il 70%, nel 2018/19 il 82%). La percentuale delle ore di competenza della
sede di Cuneo (il 27% contro il 29% dell’anno precedente) va invece misurato tenendo conto del fatto che solo

una parte di queste ore viene erogato presso la sede (es. corsi presso la Casa Circondariale).

Percentuali corsi erogati nel 2021/22 Percentuali ore erogate nel 2021/22
suddivisi tra le Sedi di competenza suddivise tra le Sedi di competenza

Scuola Alba Scuola Boves Scuola Alba Scuola Boves
1% 204

Scuola Savigliano
%

Significativa ¢ la percentuale delle ore erogate presso sedi esterne: 1,8% presso istituti scolastici (mentre nel
2018/19 erano il 2,3%), 14,5% presso la casa circondariale (nel 2020/2021 erano 23,6%, nel 2019/20 erano
11,5%, nel 2018/19 il 17%), 3% presso imprese (nel 2020/2021 erano 2,5%, e nel 2018/19 erano il 1,5%).

Percentuali relative al numero di ore effettunate -
sedi di svolgimento dei corsi nel 2021/22
20,0%
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NN allievi presenti in ciascuna sede nel 2021/22

1532

Scnola Cuneo Scuola Scuola Alba  Scmola Boves Sede Esterna  Sede Esterna /o Scuole
Savigliano Impresa Carcere

Tutte le sedi (Cuneo, Savigliano, Alba e Boves) accreditate presso la regione Piemonte per 1’erogazione di
attivita formative dispongono della documentazione necessaria ad attestare il rispetto della normativa sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro ed in particolare di quanto previsto dall’allegato B della DD 552 della Regione

Piemonte.

Dati relativi alla soddisfazione degli allievi e delle altre parti interessate

Come si evince dai grafici sotto riportati, i valori riscontrati dall’analisi dei questionari di soddisfazione
somministrati ai partecipanti dei corsi risultano conformi alle aspettative e pienamente soddisfacenti.

Da rilevare inoltre come tali indici risultino costanti nel tempo e non vi siano rilevanti differenze tra le diverse
tipologie corsuali, a conferma di un’organizzazione che sa adattarsi a tipologie di partecipanti con esigenze e

caratteristiche anche molto diverse le une dalle altre.

Analisi degli indici di soddisfazione partecipanti
97,5 100,0

929 02, 910 y
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Anche i dati acquisiti dai partecipanti sulla soddisfazione delle attivita effettuate direttamente dai docenti

conferma una piena soddisfazione indipendentemente dalla tipologia di percorso formativo.

Analisi degli indici valutazione dei docenti
da parte dei partecipanti

980 g95 100,0
1902 941 93,7 239 s 94,0 i
921 526 SHT 931 e 9.0 850 s0s O 500 880 2

Sicurezza Apprendistato Formazione professionale ‘Obbligo Istruzione

D2012/13 ®=2013/14 w=2014/15 ®W2015/16 m2016/17 m2017/18 w2018/19 =201920 © 2021722

Tale dato ¢ conferma della correttezza del processo sviluppato negli ultimi anni per selezionare un corpo

docenti in possesso di un elevato grado di specializzazione, professionalita e propensione all’insegnamento.

Redatto da Laura Blua



VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 20/03/2023
PER LA STESURA DELLA RELAZIONE AL BILANCIO
PER IL PERIODO 01/10/2021-30/09/2022
Viene esaminato il bilancio predisposto a titolo di conto consuntivo esercizio 01/10/21-30/09/22 e
tutti gli allegati allo stesso.
Il bilancio consuntivo ricomprende la gestione dell’Ente Scuola Edile, titolare altresi del Comitato
Paritetico Territoriale.
Le entrate relative alla parte istituzionale dell’Ente ammontano a complessivi € 1.179.091,77,
importo superiore rispetto all’esercizio precedente. Si evidenzia in particolare I’aumento dei ricavi
da finanziamenti pubblici, che passano da € 543.039,64 a € 660.238,54, a fronte di un aumento del
numero dei corsi, del numero degli allievi e del numero di ore formative, nonché ad un aumento del
contributo contrattuale che passa da € 441.877,40 a € 507.256,20,.
I costi riferiti alle attivita formative risultano essere aumentati, a fronte di un’aumento dei ricavi
rispetto all’anno precedente.
Si ricorda che, in attesa di approvazione definitiva da parte dell’Ente finanziatore, non esiste
certezza assoluta sull’esigibilita dei crediti iscritti a bilancio. Tuttavia, quasi tutte le iscrizioni
effettuate negli anni passati, determinate utilizzando il medesimo criterio del bilancio oggetto di
approvazione, hanno trovato una sostanziale conferma nei contributi effettivamente erogati.
Nel caso in cui sui rendiconti predisposti per 1’approvazione si ¢ avuto modo di verificare un saldo a
credito inferiore agli acconti gia ricevuti, ’Ente Scuola Edile provvede a rettificare in diminuzione i
ricavi presunti ancor prima che I’ente verificatore provveda a ridurre I’erogazione. Nel corrente
esercizio con riferimento a tali operazioni non sono state rilevate sopravvenienze passive.
Le Entrate della gestione commerciale ammontano a € 171.194,63 e risultano in aumento rispetto

all’esercizio precedente.
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Il presente esercizio si chiude con un risultato positivo, pari ad € 181.088,45, per I’attivita non
commerciale. Tale risultato ¢ determinato al netto dell’imputazione dei costi di gestione
riferiti all’attivita commerciale, calcolati in rapporto al numero complessivo delle ore
formative realizzate.

L’attivita commerciale registra un avanzo di € 2.030,23 ed il consolidato delle due gestioni
registra un avanzo complessivo di € 183.118,68.

Il patrimonio netto del’Ente Scuola Edile e del Cpt evidenzia al 30/09/2022 un saldo di €
1.513.508,12.

La liquidita sui conti correnti per I’attivita non commerciale ¢ pari a € 592.384,81.

Si evidenziano crediti da incassare per un importo pari € 583.860,30 relativi ai corsi organizzati
nell’esercizio oggetto di consuntivo e nell’esercizio precedente.

Si prende inoltre atto che ’accordo sottoscritto tra le parti sociali il 25 ottobre 2018 prevede che il
deficit patrimoniale accumulato dalla gestione R.L.S.T. nei confronti dell’Ente Scuola negli anni,
dovra essere sanato attraverso le risorse esistenti presso la Cassa Edile, calcolate come differenza
tra ’importo derivante dalla % dello 0,26 previsto dal C.C.N.L. e gli importi erogati alle O.0O.S.S.
per il funzionamento degli R.L.S.T. e le quote da attribuire alle parti datoriali per 1’osservatorio di
settore.

A questo proposito si precisa che anche nel bilancio consuntivo 2022/2023 tali quote non sono state
erogate, rimanendo in attesa delle risultanze della verifica tra le parti sociali prevista dall’accordo
anzidetto relativa alle modalita di erogazione.

A conclusione della riunione si ritiene che il bilancio consuntivo possa essere presentato al
Consiglio di Amministrazione per I’approvazione.

Per cio che riguarda il bilancio preventivo si prende atto che, visto anche I’aumento del contributo
contrattuale che passa dallo 0,60% al 1%, si prevede una chiusura in utile del conto economico

complessivo dato dalla sommatoria della parte istituzionale e quella a rilevanza IVA.

11



Si raccomanda comunque una puntuale e costante verifica dell’andamento economico 2022/2023

rispetto al budget economico adottato con particolare attenzione al contenimento dei costi.
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Giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio dell’Ente Scuola
per I’Addestramento Professionale Edile della Provincia di Cuneo costituito
dallo Stato Patrimoniale al 30 settembre 2022, dal Conto Economico per
I’esercizio chiuso a tale data e dalla Relazione Accompagnatoria.

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio dell’Ente é stato redatto, in tutti gli
aspetti significativi, in conformita allo schema di bilancio per gli Enti Bilaterali
Edili ed alle “Linee Guida per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole Edili e CPT”
definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne disciplinano i criteri di
redazione, cosi come illustrato nella Relazione Accompagnatoria e tenuto conto
di quanto inoltre previsto dagli Accordi delle Parti Sociali.

Elementi alla base del giudizio

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformita ai Principi di Revisione
Internazionali (ISA Italia). Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono
ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita della societa di revisione
per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Siamo
indipendenti rispetto all’Ente in conformita alle norme ed ai principi in materia
di etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla revisione
contabile del bilancio. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti
ed appropriati su cui basare il nostro giudizio.

Richiamo d’informativa

Al 30 settembre 2022 residua un Deficit Patrimoniale di circa 189.000 Euro
della gestione RLST cumulato a tutto il 30 settembre 2018. L’Accordo
Provinciale del 25 ottobre 2018, demandava alle Parti Sociali Territoriali i passi
da seguire per la copertura di tale Deficit Patrimoniale nell’ambito del bilancio
dell’Ente Scuola Edile. Ad oggi non risulta ancora preso alcun provvedimento.

Altri aspetti

La presente relazione non viene emessa in ottemperanza di disposizioni di
Legge, stante il fatto che I’Ente Scuola per ’Addestramento Professionale Edile
della Provincia di Cuneo, Ente Paritetico Contrattuale Associativo di Categoria
per la formazione e la sicurezza in edilizia, nell’esercizio chiuso al 30 settembre
2022 non era obbligato alla Revisione Legale dei Conti. Il nostro incarico ci &
stato conferito a seguito degli obblighi contrattuali previsti dalle disposizioni
del C.C.N.L. dell’edilizia.
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Responsabilita degli Amministratori e del Collegio Sindacale per il
Bilancio d’Esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio in
conformita alle “Linee Guida per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole Edili e
CPT” definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne disciplinano i
criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del
controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di
un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita dell’'Ente
di continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione
del bilancio d’esercizio, per 'appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della
continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli
amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella
redazione del bilancio d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistano
le condizioni per la liquidazione dell’Ente o per l'interruzione dell’attivita o non
abbiano alternative realistiche a tali scelte.

I1 Collegio Sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti
dalla legge, sul processo di predisposizione dell'informativa finanziaria
dell’Ente.

Responsabilita della societa di revisione per la revisione contabile del
bilancio d’esercizio

I nostri obiettivi sono ’'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio
d’esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o
a comportamenti o eventi non intenzionali, e I’emissione di una relazione di
revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un
livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una
revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali
(ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono
considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi,
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni
economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di
revisione internazionali (ISA Italia), abbiamo esercitato il giudizio professionale
e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione contabile. Inoltre:

. abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio
d’esercizio, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali;
abbiamo definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi;
abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui
basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore
significativo dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non
individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi
non intenzionali, poiché la frode pud implicare l’esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o
forzature del controllo interno;
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o abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai
fini della revisione contabile allo scopo di definire procedure di revisione
appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio
sull’efficacia del controllo interno dell’Ente;

o abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché
la ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli amministratori,
inclusa la relativa informativa;

o siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte
degli amministratori del presupposto della continuita aziendale e, in base
agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una
incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far
sorgere dubbi significativi sulla capacita dell’Ente di continuare ad
operare come un’entita in funzionamento. In presenza di un'incertezza
significativa, siamo tenuti a richiamare l'attenzione nella relazione di
revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione
del nostro giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi
probativi acquisiti fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi
0 circostanze successivi possono comportare che I’Ente cessi di operare
come un’entita in funzionamento;

o abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio
d’esercizio nel suo complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio
d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da
fornire una corretta rappresentazione.

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad
un livello appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la
portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultati
significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo
interno identificate nel corso della revisione contabile.

Torino, 17 marzo 2023

I

/Luciano| Boraso
".\ L175113 Rappresentante

\
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NOTA INTEGRATIVA/RELAZIONE TECNICA
PRINCIPI CONTABILI € CRITER! DI VALUTAZIONE

Il bilancio e stato redatto in conformita allo schema di bilancio degli Enti Bilaterali Edili ed alle “Linee Guida
per il Bilancio Tipo degli Enti Unici Scuole e C.P.T.” definite dagli Organismi Nazionali di Categoria che ne
disciplinano i criteri di redazione.

| criteri utilizzati nella formazione del Bilancio d’esercizio chiuso al 30 settembre 2022 non si discostano
dagli stessi criteri utilizzati nel precedente esercizio.

La valutazione delle voci di Bilancio & stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e competenza
nella prospettiva della continuazione dell’attivita e della prevalenza della sostanza sulla forma, che impone
di tener conto della funzione economica del singolo attivo o passivo considerato, al di la dello schema
contrattuale utilizzato.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte in bilancio al loro valore nominale e riflettono I'effettiva consistenza
alla data di bilancio della cassa e dei depositi bancari.

Crediti
| crediti sono iscritti al valore nominale, che riflette il valore presumibile di realizzo.

| crediti verso gli Enti Pubblici (Amministrazione Provinciale e Regione) sono relativi ai corsi gia
regolarmente svolti e terminati, gia riparametrati in base agli allievi attestati.

Ratei e risconti

| ratei comprendono i componenti positivi e negativi di competenza che avranno manifestazione numeraria
in esercizi successivi. Risultano calcolati secondo il criterio della competenza economica e temporale.

| risconti comprendono i componenti negativi e positivi di competenza di futuri esercizi che hanno avuto
manifestazione numeraria nell’esercizio. Risultano calcolati secondo il criterio della competenza economica
temporale.

Immobilizzazioni materiali e fondo ammortamento

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte in bilancio al costo storico di acquisto. Gli eventuali costi per le
manutenzioni e le riparazioni straordinari e per gli ammodernamenti e le migliorie che ne allunghino la vita
utile sono capitalizzati al valore dei relativi cespiti.

La quota di ammortamento imputata al conto economico in base alle seguenti percentuali:
macchine ufficio elettroniche  20%
mobili e arredi 12%

beni inferioria 516,46 € 100%
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impianti generici 15%

impianti telefonici 15%
automezzi 25%
spese pluriennali 20%
attrezzature varie 15%

Le spese pluriennali relative ai laboratori in locazione sono imputate per gli anni stabiliti sul contratto di
locazione.

Per i cespiti acquistati nell’esercizio, le aliquote ordinarie sono state ridotte al 50%.

Immobilizzazione immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte in bilancio al costo di acquisto al netto degli ammortamenti in
conto calcolati in base alle seguenti aliquote:

software 33%
Debiti

| debiti sono iscritti al valore nominale.
Fondo TFR

Il Fondo trattamento di fine rapporto rappresenta il debito maturato verso il personale dipendente alla
data del 30 settembre 2022, calcolato sulla base delle vigenti norme di legge, al netto delle eventuali
anticipazioni corrisposte.

Componenti positivi e negativi

| componenti positivi e negativi risultano contabilizzati secondo il principio della competenza temporale.
Conti d’ordine

Risultano costituiti dalle garanzie prestate dall’Ente a favore di soggetti terzi relativamente alla propria
attivita istituzionale e formativa.

Ricomprendono l'insieme delle polizze fideiussorie stipulate dall’Ente a favore dei soggetti erogatori dei
finanziamenti dei vari progetti, relativamente ai progetti formativi non ancora completamente sottoposti a
verifica degli organi competenti e svincolanti.
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ANALISI DELLE VOCI DI BILANCIO
STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

Cassa

La voce Cassa rappresenta la consistenza della cassa alla data di bilancio e ammonta a € 632,13; nell’anno
precedente ammontava a € 701,87, cosi suddivisa:

2020/2021 2021/2022

CASSA ISTITUZIONALE € 455,45 € 456,71
CASSA COMMERCIALE € 246,42 € 175,42
TOTALE SCUOLA +CPT € 701,87 € 632,13
Banche

Al 30 settembre 2022 i depositi ammontano a € 733.722,62 in aumento rispetto all’esercizio precedente,
che risultavano pari a € 686.001,71.

Sono rappresentati dal saldo contabile delle disponibilita finanziarie sui conti correnti aperti dall’Ente con la
Banca Alpi Marittime nei seguenti conti:

2020/2021 2021/2022

CARTA DI CREDITO € - € -

CONTO ISTITUZIONALE B.A.M. € 351.353,06 € 416.645,31
CONTO COMMERCIALE B.A.M. € 154.939,37 € 141.337,81
CONTO TFR B.A.M. € 179.709,28 € 175.739,50
TOTALE SCUOLA + CPT € 686.001,71 € 733.722,62

Crediti verso Cassa Edile

Ammontano complessivamente a € 100.975,55 rispetto ai € 80.846,62 dell’esercizio precedente; nella
tabella sottostante si evidenzia la suddivisione dei crediti per mese di competenza.

MESE IMPORTO MESE IMPORTO
ago-21 € 29.605,95 ago-22 € 37.359,50
set-21 € 51.240,67 set-22 € 63.615,72
TOTALE SCUOLA + CPT € 80.846,62 TOTALE SCUOLA +CPT € 100.975,22
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Crediti verso soggetti finanziatori progetti formativi

| Crediti verso soggetti finanziatori rappresentano gli importi ancora da riscuotere a fronte di attivita

formative finanziate ed erogate nell’esercizio; al 30 settembre ammontano a € 583.860,30 in aumento

rispetto all’esercizio precedente il cui ammontare era pari a € 422.612,36. Di seguito si elenca il dettaglio

dei finanziamenti ancora da incassare per tipologia di corsi e per anno formativo.

SUDDIVISIONE PER TIPOLOGIA CORSI 2020/2021 2020/2021
DIRETTIVA APPRENDISTATO ART.4 — APPRENDISTATO 37.401.00 €
PROFESSIONALIZZANTE 2020/2021 T
DIRETTIVA APPRENDISTATO ART.4 — APPRENDISTATO 73.089.10 €
PROFESSIONALIZZANTE 2021/2022 T
DIRETTIVA MERCATO DEL LAVORO 2020/2021 BANDO
REGIONALE 80.055,36 €
DIRETTIVA MERCATO DEL LAVORO 2021/2022 BANDO
REGIONALE 217.279,20 €
DIRETTIVA OBBLIGO ISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE 305.156.00 €
2020/2021 BANDO REGIONALE T
DIRETTIVA OBBLIGO ISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE 293.312 00 €
2021/2022 BANDO REGIONALE e
CONTRIBUTI DIVERSI — Gettoni presenza commissioni

. . 180,00 €
regionali
TOTALE 422.612,36 € 583.860,30 €

VEDI ALLEGATI 2 A/B: DETTAGLIO ENTRATE CORSI FINANZIATI PER TIPOLOGIA CORSI ANNO 2021/2022

Crediti verso clienti e Fatture da Emettere

Rappresentano gli importi da riscuotere relativi ai corsi di formazione a pagamento attinenti all’attivita

commerciale; ammontano a € 0,00 e sono diminuiti rispetto all’anno precedente il cui ammontare era pari

a€10.254,00.
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Crediti diversi

| crediti diversi comprendono crediti di varia natura per un importo totale di € 22.106,05, in leggero

aumento rispetto all’esercizio precedente

CREDITI C/ACCONTO IRAP ISTITUZIONALE
CREDITI C/ACCONTO IRAP COMMERCIALE
CREDITI C/ACCONTO IRES COMMERCIALE
C/ANTICIPI DIPENDENTI ESE

CREDITI INPS PERMESSI L.104/92

CREDITI DIVERSI ISTITUZIONALE

CREDITI DIVERS| COMMERCIALE

CREDITI IVA C/ERARIO

ERARIO C/RITENUTE SU CONTRIBUTI FIO CE
TOTALE SCUOLA + CPT

Ratei e risconti attivi

cui

ammontare

risultava pari a €

2020/2021
€ 9.016,32
€ 1.150,94
€ 7.347,00
€ 309,87
€ 332,03
€ 789,50

-€ 626,64

€ 18.319,02

La somma dei ratei attivi e i risconti attiviammontano complessivamente a € 4.678,64.

18.319,02.
2021/2022
€ 10.204,00
€ 1.386,00
€ 8.745,00
€ 309,87
€ 343,60
€ 1.106,50
€ 11,08
€ 22.106,05

| risconti attivi sono componenti negativi di competenza di esercizi successivi la cui manifestazione
numeraria e avvenuta nell’esercizio, sono cosi suddivisi:

COSTI PUBBLICITARI

CANONI DI MANUTENZIONE/ASSISTENZA INFORMATICA

NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO

NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO SAVIGLIANO

COSTI DI ASSICURAZIONI

SPESE GESTIONE SEDI

SPESE VARIE

BOLLI AUTO

INAIL

CANCELLERIA E STAMPATI

SPESE SITO INTERNET/POSTA ELETTRONICA
SERVIZI VARI

COSTI ATTIVITA' FORMATIVE ESERCIZIO SUCCESSIVO

TOTALE SCUOLA + CPT

2020/2021
€ 4.939,78
€ 544,64

€ 1.581,72
€ 595,85
€ 206,60
€ 192,34
€ 23,44
€ 50,00
€ 55,49

€ 6.804,66
€ 14.994,52

ah  dh

ah ah dh dh dh

a

2021/2022

271,74
135,74

383,34
169,80
190,07

28,32

34,14
1.507,10
2.720,25

| ratei attivi sono componenti positivi di competenza di esercizi successivi la cui manifestazione numeraria

avvenuta nell’esercizio, sono cosi suddivisi
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INTERESSI BANCARI ATTIVITA' ISTITUZIONALE
INTERESSI BANCARI ATTIVITA' COMMERCIALE

TOTALE SCUOLA +CPT

Immobilizzazioni immateriali

2020/2021

2021/2022

€ 1.984,70 € 1.449,69
€ 661,13 € 508,70
€ 2.645,83 € 1.958,39

Al 30 settembre 2022 ammontano a € 49.417,70 invariati rispetto all'anno precedente e costituiscono il

valore storico per gli acquisti dei software e degli altri costi pluriennali; ammortizzati annualmente per la

percentuale del 33% e del 20%.

ALTRI COSTI PLURIENNALI
SOFTWARE

SOFTWARE SAVIGLIANO
TOTALE SCUOLA +CPT

2020/2021
8.143,76
37.068,43
4.205,51
49.417,70

2021/2022
€ 8.143,76
€ 37.068,43
€ 4.205,51
€ 49.417,70
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Immobilizzazioni materiali

Al 30 settembre 2022 ammontano a € 937.884,36 in aumento rispetto a settembre 2021, il cui risultato e

stato pari a € 903.056,17. Le immobilizzazioni materiali costituiscono Il valore storico dei cespiti di proprieta

dell’Ente in uso alla data del bilancio; essi sono costituiti dalle seguenti categorie:

MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE

MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE SEDE SAVIGLIANO
MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE CPT

MOBILI E ARREDI

BENI INFERIORI A 516,46 EURO

IMPIANTI GENERICI

IMPIANTI GENERICI| SEDE SAVIGLIANO

IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO
AUTOMEZZI CPT

IMPIANTI TELEFONICI

IMPIANTI TELEFONICI SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI NS/SEDE C/O ITG ALBA

MACCHINE UFFICIO ELETTRONICHE NS. SEDE ALBA

MOBILI E ARREDI NS. SEDE C/O ITG ALBA

MOBILI E ARREDI SEDE SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 1° anno

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 2° anno

SPESE PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 4° anno
ATTREZZATURE VARIE SEDE SAVIGLIANO

SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 1° anno
SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 2°anno
SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 3°anno
SPESE PLURIENNALI LABORATORIO ALBA

IMPIANTI GENERICI ALBA

SPESE PLURIENNALI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO

MOBILI ARREDI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO

SPESE PLURIENNALI LABORATORIO BOVES

IMPIANTI GENERICI LABORATORIO BOVES

ATTREZZATURE LABORATORIO BOVES

MOBILI E ARREDI SEDE BOVES

MACCHINE PER UFFICIO ELETTRONICHE EX RLST

BENI INFERIORI A 516,46 € EX RLST

AUTOMEZZI EX RLST

TOTALE SCUOLA + CPT

ah dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh A dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh M

2020/2021
41.573,11
61.553,08

2.998,62
6.738,86
48.843,65
7.585,56
31.775,68
118.575,26
9.020,01
9.613,45
322,08
23.163,60
802,15
4.975,34
29.592,80
133.689,25
43.538,16
12.416,26
4.865,42
174.628,35
11.152,74
1.100,00
5.173,28
651,60
3.967,84
32.184,20
42.705,75
6.783,60
2.422,19
5.498,88
552,00
193,40
24.400,00
903.056,17

ay dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh b dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh dh

2021/2022
64.629,52
69.884,46

2.998,62
6.738,86
48.843,65
7.585,56
31.775,68
118.575,26
9.020,01
9.613,45
322,08
23.163,60
802,15
4.975,34
29.592,80
133.689,25
43.538,16
12.416,26
4.865,42
174.628,35
11.152,74
1.100,00
5.173,28
651,60
3.967,84
32.184,20
42.705,75
10.224,00
2.422,19
5.498,88
552,00
193,40
24.400,00
937.884,36
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STATO PATRIMONIALE -PASSIVO

Debiti verso fornitori

Ammontano a € 86.200,09, a fronte di € 74.830,31 dell’esercizio precedente e comprendono:

2020/2021 2021/2022

DEBITI VERSO FORNITORI ISTITUZIONALE € 26.043,52 € 11.357,88
FATTURE DA RICEVERE ISTITUZIONALE € 31.522,80 € 58.392,20
DOCUMENTI DA RICEVERE ISTITUZIONALE € 12.467,38 € 13.962,01
DEBITI VERSO FORNITORI COMMERCIALE € 2.640,60 € -
FATTURE DA RICEVERE COMMERCIALE € 2.149,74 € 2.488,00
DOCUMENTI DA RICEVERE COMMERCIALE € 6,27 € -
TOTALE SCUOLA + CPT € 74.830,31 € 86.200,09
Debiti diversi

| debiti diversi ammontano a € 43.540,99, a fronte dell'importo di € 45.736,23 dell’esercizio precedente e
comprendono:

2020/2021 2021/2022

PERSONALE C/RETRIBUZIONI € 8.728,00 € 10.645,00
INPS C/CONTRIBUTI ESE € 3.873,79 €  4.235,55
IRPEF 1001 C/CONTRIBUTI ESE € 2.468,64 € 2.081,88
IRPEF 1040-1041 € 1.321,54 € 500,63
IRPEF 1712 TFR ESE € 362,96 € 23,31
IRPEF ADDIZ. REGIONALE ESE € 204,05 € 188,64
INPS C/CONTRIBUTI CPT € 360,81 € 369,39
IRPEF 1001 C/CONTRIBUTI CPT € 279,31 € 334,07
IRPEF ADDIZ. REGIONALE CPT € 41,63 € 46,19
IRPEF ADDIZ. COMUNALE ESE € 64,67 € 65,13
DEBITI TRIBUTARI € 10.204,00 € 7.622,00
DEBITI DIVERSI (CONDOMINIO-TASSA IMU-TARES) € 2.354,00 € -
CONTRIBUTI FONDI PREVIDENZA COMPLEMENTARE € 76,00 € 91,00
CONTRIBUTI FONDO SANITARIO EDILI € 28,27 € 34,54
DEBITI RATE CONDOMINIO € 5.129,56 € 5.557,66
DEBITI TRIBUTARI COMMERCIALE € 10.131,00 € 11.634,00
ERARIO C/RITENUTA D'ACCONTO COMMERCIALE € 108,00 € 112,00
IVA C/ERARIO

TOTALE SCUOLA + CPT € 45.736,23 € 43.540,99
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Ratei e risconti passivi

La somma dei ratei e dei risconti passivi risulta pari a € 6.374,24 mentre nell’esercizio precedente ammontavano a
€ 8.009,04.

| ratei passivi risultano pari a € 6.374,24 mentre a settembre 2021 ammontavano a € 6.885,02 e comprendono:

2020/2021 2021/2022

COSTI TELEFONICI € 473,13 € 258,66
COSTI DI RISCALDAMENTO € 110,90 € 136,25
COSTI DI ENERGIA ELETTRICA € 44,22 € 34,37
SPESE ATTIVITA' FORMATIVA ISTITUZIONALE

ASSICURAZIONI

COMMISSIONI BANCARIE € 565,21 € 426,25
INAIL € 5.495,52 € 5.366,20
COMMISSIONI BANCARIE COMMERCIALE € 196,04 € 152,51
TOTALE SCUOLA + CPT € 6.885,02 € 6.374,24

| risconti passivi ammontano a € 0,00, mentre nell’'esercizio precedente risultano pari a € 1.124,02 e

comprendono:

2020/2021 2021/2022
RICAVI CORSI A PAGAMENTO ESERCIZIO SUCCESSIVO € 1.124,02 € -
TOTALE SCUOLA + CPT € 1.124,02 € -
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Fondo TFR
La somma dei fondi TFR relativi ai dipendenti della Scuola e del CPT ammonta a € 112.890,17.

Il fondo accantonato per i dipendenti che operano per la Scuola Edile € di € 101.455,06, che corrisponde alla
somma del Fondo TFR iniziale di € 117.672,71 meno la liquidazione dell’anticipo del 70% T.F.R. della dipendente
Peano pari a € 26.246,65 e la liquidazione totale del TFR della dipendente Aimone (che si & dimessa dal
01/03/2022) pari a € 6.489,47 pil I'accantonamento dell’esercizio imputato nel conto economico per € 16.158,47.

Il fondo accantonato per il tecnico CPT ammonta a € 11.435,11, che corrisponde alla somma del Fondo TFR
iniziale di € 8.800,81 piu I'accantonamento dell’esercizio imputato nel conto economico per € 2.634,30.

Fondo ammortamento immobilizzazioni immateriali

Il Fondo ammortamento risulta pari a € 49.417,70, uguale all’esercizio precedente. Rappresenta la somma degli
ammortamenti effettuati sino alla data di bilancio sul valore dei cespiti di proprieta dell’Ente ed & suddiviso nelle
seguenti categorie:

2020/2021 2021/2022

F.DO AMM.TO ALTRI COSTI PLURIENNALI € 8.143,76 € 8.143,76
F.DO AMM.TO SOFTWARE € 37.068,43 € 37.068,43
F.DO AMM.TO SOFTWARE SAVIGLIANO € 4.205,51 €  4.205,51
TOTALE SCUOLA + CPT € 49.417,70 € 49.417,70
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Fondo ammortamento immobilizzazioni materiali

Il Fondo ammortamento risulta pari a € 810.770,32 mentre nell’esercizio precedente ammontava a € 743.175,92.
Rappresenta la somma degli ammortamenti effettuati sino alla data di bilancio sul valore dei cespiti di proprieta
dell’Ente ed e suddiviso nelle seguenti categorie:

2020/2021 2021/2022
F.DO AMM.TO MACCHINE UFFICIO ELETTRONICHE € 28.848,65 € 36.706,72
F.DO AMM.TO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SAVIGLIANO € 48.286,79 € 54.835,07
F.DO AMM.TO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE CPT € 1.846,94 € 2.134,86
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI € 6.738,86 € 6.738,86
F.DO AMM.TO BENI INFERIORI A 516,46 € € 48.843,65 € 48.843,65
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI € 7.504,84 € 7.574,01
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI SAVIGLIANO € 30.466,37 € 31.114,92
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO € 59.983,92 € 77.770,21
F.DO AMM.TO AUTOMEZZI CPT € 9.020,01 € 9.020,01
F.DO AMM.TO IMPIANTI TELEFONICI € 9.613,47 € 9.613,47
F.DO AMM.TO IMPIANTI TELEFONICI SAVIGLIANO € 322,08 € 322,08
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI NS. SEDE ALBA € 23.163,60 € 23.163,60
F.DO AMM.TO MACCH. UFF. ELETTRONICHE NS. SEDE ALBA € 160,43 € 320,86
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI NS. SEDE ALBA € 4.975,34 € 4.975,34
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI SEDE SAVIGLIANO € 20.912,87 € 22.778,82
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 1° anno € 133.689,25 € 133.689,25
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 2° anno € 43.538,16 € 43.538,16
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE SAVIGLIANO 4° anno € 12.416,26 € 12.416,26
F.DO AMM.TO ATTREZZATURA VARIA SAVIGLIANO € 4.865,42 € 4.865,42
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 1° anno € 116.442,20 € 145.552,75
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 2° anno € 6.691,65 € 8.922,20
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE SAVIGLIANO 3° anno € 550,00 € 825,00
F.DO AMM.TO PLURIENNALI LABORATORIO ALBA € 5.173,28 € 5.173,28
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERALI ALBA € 651,60 € 651,60
F.DO AMM.TO SP. PLURIENNALI SEDE C.SO FRANCIA-CUNEO € 3.967,84 € 3.967,84
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI C.SO FRANCIA-CUNEO € 32.184,20 € 32.184,20
F.DO AMM.TO SPESE PLURIENNALI BOVES € 42.705,75 € 42.705,75
F.DO AMM.TO IMPIANTI GENERICI BOVES € 6.783,60 € 7.299,66
F.DO AMM.TO ATTREZZATURE BOVES € 2.422,19 € 2.422,19
F.DO AMM.TO MOBILI E ARREDI SEDE BOVES € 5.261,30 € 5.498,88
F.DO AMM.TO MACCHINE PER UFFICIO EX RLST € 552,00 € 552,00
F.DO AMM.TO BENI INFERIORI A 516,46 € EX RLST € 193,40 € 193,40
F.DO AMM.TO AUTOMEZZI EX RLST € 24.400,00 € 24.400,00
TOTALE SCUOLA + CPT € 743.175,92 € 810.770,32
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Patrimonio netto

al 30 settembre 2022 ammonta complessivamente a € 1.324.083,51 ed é frutto della somma tra il patrimonio
della gestione della Scuola + CPT pari a € 1.513.508,12 e del deficit dell’attivita dei RLST che risulta pari a € -

189.424,61 e risulta essere cosi composto e risulta essere cosi composto:

2020/2021 2021/2022
PATRIMONIO SOCIALE ISTITUZIONALE € 1.147.043,04 | € 1.221.943,62
PATRIMONIO SOCIALE ISTITUZIONALE UTILIZZATO A COPERTURA
DISAVANZI RLST € 40.118,62 | € 40.118,62
PATRIMONIO SOCIALE COMMERCIALE € 68.251,20 | € 68.327,20
TOTALE PATRIMONIO SCUOLA + CPT € 1.255.412,86 | € 1.330.389,44
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE ISTITUZIONALE € 74.900,58 | € 181.088,45
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE COMMERCIALE € 76,00 | € 2.030,23
TOTALE AVANZO/DISAVANZO SCUOLA + CPT € 74.976,58 | € 183.118,68
TOTALE PATRIMONIO SCUOLA + CPT € 1.330.389,44 | € 1.513.508,12
DEFICIT GESTIONE RLST ANTE 2007 -€ 40.118,62 [-€ 40.118,62
PATRIMONIO/DEFICIT RLST -€ 149.305,99 [-€ 149.305,99
TOTALE DEFICIT RLST -€ 189.424,61 |-€ 189.424,61
AVANZO/DISAVANZO DI GESTIONE RLST
TOTALE AVANZO/DISAVANZO GESTIONE RLST € - € -
TOTALE DEFICIT RLST -€ 189.424,61 |-€ 189.424,61
TOTALE PATRIMONIO NETTO UNIFICATO € 1.140.964,83 | € 1.324.083,51
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CONTO ECONOMICO - COMPONENT! POSITIVI

Entrate per contributi contrattuali (0,60% sulla massa salari)

Ammontano a € 507.256,20, comprensivi anche della quota relativa ai versamenti delle agenzie di lavoro
interinale pari a € 24.960,06 e risultano in aumento rispetto ai € 441.877,40 registrati nell’esercizio precedente.

2020/2021 2021/2022
MESE IMPORTO MESE IMPORTO
ottobre 32.161,29 € ottobre 34.606,19 €
novembre 33.839,26 € novembre 36.311,04 €
dicembre 34.097,04 € dicembre 40.498,06 €
gennaio 32.623,81 € gennaio 37.058,41 €
febbraio 33.900,42 € febbraio 39.486,08 €
marzo 37.917,25 € marzo 41.739,38 €
aprile 38.397,42 € aprile 42.239,86 €
maggio 41.035,16 € maggio 48.436,60 €
giugno 38.911,60 € giugno 45.053,70 €
luglio 38.147,53 € luglio 40.851,66 €
agosto 29.605,95 € agosto 37.359,50 €
settembre 51.240,67 € settembre 63.615,72 €
TOTALE 441.877,40 € TOTALE 507.256,20 €

Entrate per corsi di formazione finanziati

Se a consuntivo, nel bilancio economico dell’esercizio 2020/2021 i finanziamenti pubblici ammontavano a €
543.039,64 nell’esercizio in esame risultano pari a € 660.238,54.



Nella tabella di seguito indicata, sono evidenziate le entrate del bilancio suddivise per tipologia di corsi.

TIPOLOGIA CORSI 2020/2021 2021/2022
Direttiva Apprendistato art. 4 - Professionalizzante € 55.046,35 79.064,30
Direttiva Mercato del Lavoro 151.683,84 256.974,24
Direttiva Obbligo d'Istruzi Diritto D Regi le -
irettiva .|go s ruzmrne/. iritto Dovere Regionale € 113.548,00 107.760,00

Operatore Edile | anno - Triennio
Direttiva Obbligo d'Istruzione/Diritto Dovere Regionale -

. . . € 112.736,00 109.440,00
Operatore Edile Il anno - Triennio
Direttiva Obbligo d'Istruzione/Diritto Dovere Regionale -

. . . € 109.760,00 €  107.000,00
Operatore Edile lll anno - Triennio
Bando Orientamento Piemonte € 265,45
Formedil
TOTALE € 543.039,64 € 660.238,54

Nel grafico che segue viene evidenziato il rapporto tra gli importi derivanti da finanziamenti pubblici/esterni,

rispetto ai contributi contrattuali.

4 N
CONTRIBUTI ANNO 2021/2022
@ CONTRIBUTI CASSA
43% EDILE
B CONTRIBUTI
FINANZIAMENTT
PUBBLICI
57 %
\ J

Entrate parte commerciale per corsi formazione a pagamento

Le entrate relative alle attivita formative gestite dalla parte commerciale risultano pari a € 170.462,84, in

aumento rispetto all’esercizio precedente (€ 148.152,96) e sono cosi composti:

CORSO DIRIGENTI

CORSO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO
CORSO ANTINCENDIO RISCHIO BASSO
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO BASSO
CORSO PRIMO SOCCORSO

AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

CORSO MACCHINE-GRU-PLE

AGGIORNAMENTO MACCHINE-GRU-PLE

CORSO PONTEGGI

AGGIORNAMENTO PONTEGGI

CORSO RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI

2020/2021

585,00 €
985,00 €
1.075,00 €
740,00 €
1.199,67 €
3.040,00 €
6.719,22 €
6.785,00 €
22.581,48 €
18.441,80 €
25.965,80 €
200,00 €

2021/2022

1.995,00 €
2.275,00 €
580,00 €
1.545,00 €
5.505,00 €
8.620,00
23.095,00 €
14.479,76 €
14.055,00
14.619,02 €
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AGGIORNAMENTO RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI

AGGIORNAMENTO RESPONSABILE SERV. PREV. E PROTEZ. DL SPP

AGGIORNAMENTO COORDINATORI

CORSO PREPOSTI

AGGIORNAMENTO PREPOSTI

CORSO DPI Il CATEGORIA-AUTORESPIRATORI
AGGIORNAMENTO DPI 11l CATEGORIA-AUTORESPIRATORI
CORSO AMBIENTI CONFINATI

CORSO APPRENDISTI NON FINANZIATI

CORSI FINANZIAMENTO FONDIMPRESA

CORSI SEGNALETICA STRADALE

AGGIORNAMENTO SEGNALETICA STRADALE

CORSI FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
AGGIORNAMENTO CORSI FORMAZIONE LAVORATORI ART.37
CORSI PERFORATORI

PROGETTI VARI

CORSI SICUREZZA VARI

CORSO PIMUS

CORSI FORMAZIONE PROFESSIONALI AGENZIE INTERINALI
ENTRATE DIVERSE COMMERCIALE — PROGETTO ECO-BATI*
CONTRIBUTO DA CASSA EDILE PER EROGAZIONE FIO

TOTALE

*Progetto n.5593 Pays Capables — PC Interreg V-A Italia-Francia Alcotra 2014/20

555,00 €
3.000,00 €

760,00 €
1.535,00 €
3.200,00 €

770,00 €
2.530,00 €
1.060,00 €

16.200,00 €
3.635,00 €

650,00 €

954,92 €

263,95 €
2.560,00 €
1.886,12 €

800,00 €

380,00 €
4.105,00 €

14.990,00 €

€ 148.152,96

610,00 €
3.240,00 €
2.300,00 €
4.200,00 €
2.479,67 €
4.500,00 €
1.455,00 €
2.748,53 €

800,00 €
1.440,00 €

34.890,00 €
1.970,00 €
5.935,00 €
2.040,00 €

2.610,00 €

12.198,78 €
277,08 €

€170.462,84

Nel grafico che segue si evidenzia la % della ripartizione delle entrate dalla quale risulta I'importanza economica
dei finanziamenti pubblici che corrispondono al 49% del totale (non variato rispetto all’anno precedente), i corsi a
pagamento 13% (in leggero aumento rispetto all'anno precedente) e del contributo contrattuale che scende al

38%.
e ™
CONTRIBUTI ANNO 2021/2022
O CONTRIBUTI CASSA EDILE
13% 38%
B CONTRIBUTI
FINANZIAMENTI PUBBLICI
OENTRATE CORSI PAGAMENTO
\_ /

VEDI ALLEGATO 3: TABELLA + GRAFICO ANDAMENTO FINANZIAMENTI PUBBLICI DAL 1997 AL 2022
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Entrate diverse
Le entrate diverse ammontano a € 8.702,00, rispetto ai € 8.952,00dell’esercizio precedente:

2020/2021 2021/2022

CONTRIBUTI DIVERSI ISTITUZIONALE 210,00€, 7.912,00€
CONTRIBUTI REGIONE PIEMONTE COVID - 19 ISTITUZIONALE 850,00 €
CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO ART.1 D.L.41 DEL 2021 — COMMERCIALE* 3.946,00 €
CONTRIBUTO A FONDO PERDUTO ART.1 D.L.73 DEL 2021 — COMMERCIALE** 3.946,00 €
RIMBORSI ASSICURATIVI 790,00 €

* Decreto Legge n.41 del 22/03/2021 - Misure urgenti in materia di sostegno alle imprese e agli operatori economici, di
lavoro, salute e servizi territoriali, connesse all'emergenza da COVID-189.

**Decreto Legge n.73 del 25/05/2021 Misure urgenti connesse all'emergenza da COVID-19, per le imprese, il lavoro, i
giovani, la salute e i servizi territoriali.

Proventi finanziari

| proventi finanziari ammontano a € 2.850,03, contro i € 3.764,74dell’esercizio precedente e comprendono:

2020/2021 2021/2022

INTERESSI ATTIVI BAM C/ESE ISTITUZIONALE 1.777,04 € 1.470,76 €
INTERESSI ATTIVI BAM C/TFR 1.090,16 € 647,77 €
INTERESSI ATTIVI BAM C/ESE COMMERCIALE 897,54 € 731,50 €

Proventi straordinari

| proventi straordinari ammontano a € 776,79 in leggero aumento rispetto ai € 241,43 dell’esercizio precedente e

sono cosi composti:

2020/2021 2021/2022

ABBUONI E SCONTI ATTIVI 35,43 € 33,57 €
SOPRAVVENIENZE ATTIVE 742,93 €
SOPRAVVENIENZE ATTIVE COMMERCIALE 206,00 €

ABBUONI E SCONTI ATTIVI COMMERCIALE 0,29 €

37



COMPONENTI NEGATIVI
Gestiont Sewols + C.D.T.

Spese attivita formativa non finanziata

Le spese relative ai corsi svolti in “autofinanziamento” ammontano al 30 settembre 2022 a € 83.145,37 in
aumento rispetto ai € 54.425,06 all’esercizio precedente e corrispondono alla somma dei seguenti corsi:

CORSO NEO-ASSUNTI 16 ORE PRIMA

CORSO SICUREZZA LAVORATORI ART. 37
AGGIORNAMENTO LAVORATORI ART.37
CONCORSO 4E-5E GEOMETRI

LABORATORI ATTIVITA’ PRATICA I.T.G. GEOMETRI
ORIENTAMENTO PRE TRIENNIO

Spese attivita formativa finanziata con fondi pubblici

2020/2021

38.234,76 €
11.793,06 €
4.397,24 €

2021/2022

48.377,91€
11.824,24 €
4.400,28 €
10.269,19 €
5.689,05 €
2.584,70 €

La somma delle spese relative ai corsi finanziati risulta pari a € 286.630,77, in aumento rispetto

€ 233.607,89 dell’esercizio precedente:

CONTRIBUTI INAIL CORSI

CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE | ANNO

CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE Il ANNO

CORSO OPERATORE EDILE TRIENNALE 11l ANNO

INTERVENTI PER INTEGRAZIONE DI ALLIEVI DISABILI LIEVI OBBLIGO ISTR.
CORSO ADDETTO MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDEI MDL
CORSO PIASTRELLISTA MDL

CORSO FOTOGRAMMETRIA E TERMOGRAFIA CON DRONE MDL

CORSO INSTALLATORE BASE SISTEMI CAPPOTTO MDL

CORSO SPECIALIZZAZIONE EDILE CARCERE — 2 corsi/3 corsi

CORSI APPRENDISTI SAVIGLIANO art.4 — 5 corsi / 6 corsi

2020/2021

2.052,14 €
55.820,56 €
49.419,08 €
36.419,24 €
18.416,50 €

55.460,52 €
16.019,85 €

2021/2022

2.556,17 €
48.728,96 €
49.454,36 €
37.833,40 €
12.473,36 €
22.770,59 €

3.776,38 €

8.661,75 €

3.408,58 €

74.785,03
22.182,19€

ai
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Spese attivita formativa commerciale a pagamento

Le spese dei corsi a pagamento risultano pari a € 88.402,29 in aumento rispetto all’esercizio precedente (€
57.087,42). Le spese relative ai suddetti corsi sono cosi suddivise:

2020/2021 2021/2022

CORSO DATORE DI LAVORO DL SPP SAVIGLIANO

AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO DL SPP 629,87 € 996,00 €
CORSO RLS 18,00 €
AGGIORNAMENTO RLS 323,75 € 252,00 €
AGGIORNAMENTO COORDINATORE 1.260,00 €
CORSO PRIMO SOCCORSO 590,40 € 2.674,36 €
AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO 1.977,20 € 2.530,63 €
CORSO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO 637,00 € 1.049,00 €
CORSO ANTINCENDIO RISCHIO BASSO 74,00 €
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO 975,00 € 1.161,00 €
CORSO SICUREZZA VARI 800,00 € 2.061,00 €
CORSO PREPOSTI 361,32 € 2.634,56 €
AGGIORNAMENTO PREPOSTI 551,70 € 496,64 €
CORSO PONTEGGI 7.358,09 € 23.689,58 €
AGGIORNAMENTO PONTEGGI 6.672,85 € 4.147,62 €
CORSO MACCHINE 4.812,91€| 15.731,00€
AGGIORNAMENTO MACCHINE 7.072,00 € 5.312,00 €
CORSO DPI Il CATEGORIA - AUTORESPIRATORI 2.162,64 € 2.697,00 €
AGGIORNAMENTO CORSO DPI Il CATEGORIA - AUTORESPIRATORI 863,04 € 536,00 €
CORSO AMBIENTI CONFINATI 921,68 € 1.161,00 €
CORSO FORMAZIONE LAVORATORI ART.37 36,00 € 720,00 €
AGGIORNAMENTO CORSO FORMAZIONE LAVORATORI ART.37 161,99 € 181,98 €
CORSO FONDO FONDIMPRESA 7.106,44 € 624,00 €
CORSO SEGNALETICA STRADALE 2.113,00€  14.903,00 €
AGGIORNAMENTO SEGNALETICA STRADALE 465,00 € 546,00 €
CORSO PIMUS 416,00 €

CORSO PERFORATORI 3.147,00 €

CORSI FORMAZIONE PROFESSIONALI AGENZIE INTERINALI 2.447,78 €

PROGETTI VARI

COSTO EROGAZIONE FIO 272,00 €
CORSI PROGETTO ECO-BATI 4.484,76 € 2.673,92 €

Spese per il personale dipendente + contribuzione equiparati

| costi relativi alla gestione del personale che opera per I'Ente Scuola ammontano a € 238.292,49, in
diminuzione rispetto ai € 341.906,14 del 2020/2021, e sono ripartiti come segue:
2020/2021 2021/2022

RETRIBUZIONI LORDE ESE 235.945,63 € 168.927,10€
CONTRIBUTI INPS CARICO DITTA ESE 68.595,23 €| 44.899,48 €
FASI CARICO DITTA ESE 1.095,00 €
CONTRIBUTO FASI PER SOSTEGNO AL REDDITO 200,00 €

CONTRIBUTO 4MANAGER



CONTRIBUTI INAIL

IMPOSTA SOSTITUTIVA RIVALUTAZIONE TFR ESE
ACCANTONAMENTO TFR C/O ESE
ACCANTONAMENTO TFR C/O FONDO ESTERNO
ACCANTONAMENTO TFR C/O FONDO PREVEDI
CONTRIBUTO FONDO SANITARIO EDILI
RIMBORSO KM. ESE

RIMBORSO SPESE PASTI E VARIE
ASSICURAZIONI DIRIGENTI

FORMAZIONE DIPENDENTI

1.011,55 €
533,63 €
20.011,42 €
2.017,80 €
1.064,00 €
339,24 €
339,60 €
1.813,70 €
7.780,34 €
1.159,00 €

VISITE MEDICHE DIPENDENTI

970,18 €
813,13 €

16.739,84 €
1.061,86 €
1.216,33 €

405,46 €

2.173,44 €

703,67 €

382,00 €

La quota parte dei costi del personale relativi alle attivita a pagamento, e stata registrata nell’attivita
commerciale per un importo pari a € 31.142,94, calcolato tenendo conto dell'incidenza percentuale delle

ore formative complessive.

| costi relativi al personale CPT ammontano a € 37.287,99 in aumento rispetto ai € 35.356,18 dell’anno

precedente.

SPESE PER IL PERSONALE CPT

RIMBORSI SPESE PASTI E VARIE CPT
RETRIBUZIONI LORDE CPT

CONTRIBUTI INPS CARICO DITTA CPT
CONTRIBUTI INAIL CPT

IMPOSTA SOSTITUTIVA RIVALUTAZIONE TFR CPT
ACCANTONAMENTO TFR CPT

Spese consulenze esterne

2020/2021

248,70 €

25.691,67 €

7.004,19 €
177,68 €
18,45 €
2.215,49 €

2021/2022

535,60 €
26.512,74 €
7.314,59 €
237,57 €
53,19 €
2.634,30 €

In totale ammontano a € 44.829,33 in aumento rispetto all’esercizio precedente in cui ammontavano a

€ 39.455,58e risultano cosi suddivise:

CONSULENZE PROFESSIONALI AMMINISTRATIVE (consulente paghe+commercialista)
CONSULENZE CERTIFICAZIONE BILANCIO

CONSULENZE LEGALI

CONSULENZE PROFESSIONALI SICUREZZA

EMOLUMENTI SINDACALI

ASSISTENZA PROGRAMMI-FAD-AGGIORNAMENTO SITO INTERNET
CONSULENZA ACCREDITAMENTO-QUALITA'-ORIENTAMENTO

2020/2021

9.838,50 €
6.252,50 €
3.283,02 €
3.257,63 €
8.003,18 €
3.325,85 €
5.494,90 €

2021/2022

11.163,95 €
5.672,10 €

878,40 €
8.003,18 €
13.434,50 €
5.677,20 €

La quota parte dei costi per le consulenze esterne relative alle attivita a pagamento, e stata registrata
nell’attivita commerciale per un importo pari a € 5.116,87, calcolato tenendo conto dell'incidenza

percentuale delle ore formative complessive.



Spese generali

Ammontano a € 252.311,95, in aumento rispetto ai € 183.661,13 dell’esercizio precedente e sono cosi

ripartite:
2020/2021 2021/2022

CANCELLERIA E STAMPATI 2.685,34€ | 2.560,08 €
CANCELLERIA E STAMPATI SAVIGLIANO 4.301,42 €
SPESE POSTALI 444,80 € 600,00 €
NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO 2155,58 € 1.461,74 €
NOLEGGIO MACCHINE PER UFFICIO SAVIGLIANO 1.479,16 € 943,27 €
ASSICURAZIONI 7.818,38€ | 7.706,97 €
SPESE TELEFONICHE ESE 5.167,70€ | 4.136,62 €
SPESE TELEFONICHE SAVIGLIANO 830,46 € 1.033,06 €
SERVIZI VARI 58,03 € 104,55 €
PULIZIA SEDE 5.124,00€| 5.124,00€
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI 597,80 € 625,59 €
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI SAVIGLIANO 6.415,98 € 1.322,48 €
MANUTENZIONI E RIPARAZIONI AUTO 1.387,75€| 4.727,92 €
ENERGIA ELETTRICA 4.096,32 €| 3.201,34€
ENERGIA ELETTRICA SAVIGLIANO 5.939,44€| 5.164,17 €
ENERGIA ELETTRICA LABORATORIO BOVES 568,40 € 517,49 €
TASSE AUTOMOBILISTICHE 328,31 € 330,95 €
VALORI BOLLATI 243,17 € 382,14 €
CARBURANTE ESE 2.275,03€| 2.818,67 €
AFFITTO LOCALI 42.369,60 €| 43.261,62 €
AFFITTO SAVIGLIANO 46.443,46 € 47.527,12 €
SPESE VARIE 3.840,66 € 2.802,21€
SPESE SIST. QUALITA' ISO-ACCREDITAMENTO 2.579,69 € 1.668,60 €
SPESE SISTEMA PRIVACY 1.317,60 €
SPESE GAS 371,81 € 582,50 €
SPESE GAS SAVIGLIANO 8.222,55 € 15.571,33
SPESE GAS LABORATORIO BOVES 134,77 € 788,70 €
CONDOMINIO 2.900,00€, 2.800,00 €
FORNITURA ACQUA 64,83 € 38,09 €
SPESE SITO INTERNET 110,44 € 37.672,98 €
SPESE NS SEDE C/O ITG ALBA 80,40 € 58,78 €
SPESE PULIZIA SEDE C/O ITG ALBA 1.093,12 € 666,12 €
SPESE PROGRAMMI COMPUTER 54,99 € 1.124,35
SPESE SEDE SAVIGLIANO 11.241,91 € 15.133,79€
SPESE PULIZIA SAVIGLIANO 15.194,25 € 20.126,00 €
FORNITURA ACQUA SAVIGLIANO 317,20 € 467,65 €
FORNITURA ACQUA LABORATORIO BOVES -64,60 € -10,28 €
SPESE LABORATORIO BOVES 1.315,18€ | 2.517,43 €
SPESE PULIZIA LABORATORIO BOVES 634,40 €
CONTRIBUTO FORMEDIL 11.714,00 € 10.482,50 €
QUOTA ISCRIZIONE CCIAA 18,07 18,00 €

Una parte dei costi generali, anche quelli delle singole sedi utilizzate nell’anno 2020/2021, & stata registrata
sull’attivita commerciale per un importo pari a € 28.145,99 calcolata tenendo conto dell'incidenza

percentuale delle ore formative complessive.
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Spese generali CPT

Le spese di gestione e della consulenza del CPT ammontano a € 15.252,67. Nell’esercizio precedente

ammontavano a € 15.329,49 cosi suddivise:

2020/2021 2021/2022

SPESE TELEFONICHE CPT 805,20 € 662,80 €
SPESE CARBURANTE CPT 223,51 € 1.598,95 €
MANUTENZIONE E RIPARAZIONE AUTOVETTURE CPT 19,00 € 73,20 €
SPESE VARIE CPT 24,38 € 21,34 €
CONTRIBUTO CNCPT 11.714,00 € 10.482,50 €
ASSICURAZIONE AUTO CPT 75,00 €

AFFITTO LOCALI CPT 2.168,40€ | 2.213,88€
CONDOMINIO CPT 300,00 € 200,00 €

Spese promozionali

Le spese promozionali ammontano a € 30.003,09 in forte aumento rispetto a € 5.208,51 dell’esercizio

precedente:

2020/2021 2021/2022
RIUNIONI, MANIFESTAZIONI, CONGRESSI 6.313,59 €
CONVEGNI E RIUNIONI FORMEDIL
PUBBLICITA'-AFFISSIONE MANIFESTI ISTITUZIONALE 4.877,56 € 22.051,50 €
SPESE DI RAPPRESENTANZA VARIE ISTITUZIONALE 83,80 € 1.638,00 €
SPESE DI RAPPRESENTANZA: DIREZIONE E PRESIDENZA 247,15 €

RIUNIONI E COMMISSIONI REGIONE PIEMONTE

Una parte dei costi relativi ad attivita promozionali sono stati registrati sull’attivita commerciale per un
importo pari a € 3.921,17, calcolata tenendo conto dell'incidenza percentuale delle ore formative

complessive.
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Ammortamenti

Rappresentano la somma degli accantonamenti registrati a fine esercizio 2021/2022 per un totale di €
67.594,40 € e risultano in aumento rispetto a settembre 2021, il cui ammontare corrispondeva a €

63.891,78.

2020/2021 2021/2022

QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF.ELETTRONICHE 3.246,79€ | 7.858,07 €
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SAV. 4.921,03€  6.548,28 €
QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE CPT 287,92 € 287,92 €
QUOTA AMMORTAMENTO BENI INFERIORE A 516,46 € 191141 €

QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI 69,17 € 69,17 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI SEDE SAVIGLIANO 679,05 € 648,55 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI TELEFONICI SAVIGLIANO 8,06 €

QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI PARTE NUOVA SEDE

SAVIGLIANO 17.786,29 €| 17.786,29 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI TELEFONICI 35,14 €

QUOTA AMMORTAMENTO MACCHINE UFF. ELETTRONICHE SEDE ALBA 160,43 € 160,43 €
QUOTA AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI SEDE SAV. 1.86595€  1.865,95€
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI SEDE SAV. 340,02 €

QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE

SAVIGLIANO 1 ANNO 29.110,55 € 29.110,55 €
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE

SAVIGLIANO 2 ANNO 2.230,55 € 2.230,55
QUOTA AMMORTAMENTO SPESE PLURIENNALI PARTE NUOVA SEDE

SAVIGLIANO 3 ANNO 275,00 € 275,00 €
QUOTA AMMORTAMENTO IMPIANTI GENERICI LAB. BOVES 516,06 €
QUOTA AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI BOVES 285,09 € 237,58 €
QUOTA AMMORTAMENTO SOFTWARE 679,33

Oneri finanziari

Il totale degli oneri finanziari dell’attivita commerciale e non commerciale ammontano a € 719,86 rispetto

ai € 657,28 del 2020/2021, come di seguito dettagliati:

2020/2021 2021/2022
COMMISSIONI BANCARIE 319,10 € 329,40 €
COMMISSIONI BANCARIE CARTE DI CREDITO 20,00 €
COMMISSIONI BANCARIE ATTIVITA’ COMMERCIALE 223,65 € 230,10 €
INTERESSI PASSIVI LIQU. TRIM. IVA 94,53 € 160,36 €



Oneri fiscali e tributari

Il totale degli oneri fiscali e tributari dell’attivita commerciale e non commerciale ammonta a € 21.073,02,
rispetto agli € 26.389,04 dell’esercizio precedente. | costi anzidetti sono cosi suddivisi:

2020/2021 2021/2022

I.R.A.P. 9.202,00€  6.588,00 €
RITENUTE SU INTERESSI ATTIVI ESE 462,04 € 382,40 €
RITENUTA SU INTERESSI ATTIVI TFR 283,44 € 168,42 €
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI 488,00 € 866,00 €
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI SAVIGLIANO 997,00 € 957,00 €
TASSA SMALTIMENTO RIFIUTI BOVES 57,00 € 287,00 €
TASSA ICI - IMU 4.476,49 €

INTERESSI PASSIVI RATEIZZAZIONE INAIL 5,69

I.R.A.P. ATTIVITA’ COMMERCIALE 1.386,00€ 1.602,00 €
RITENUTE SU INTERESSI ATTIVI ESE COMMERCIALE 233,37 € 190,20 €
I.R.E.S. 8.745,00 € 10.032,00 €
COSTO IVA INDETRAIBILE 53,01 €

Una parte dei costi relativi alla tassa rifiuti, tassa tasi e tassa IMU sono stati registrati sull’attivita
commerciale per un importo di € 217,60 calcolato in percentuale sul totale delle ore formative complessive
dell’esercizio.

Oneri fiscali e tributari CPT

Il totale degli oneri fiscali e tributari ammonta a € 1.034,00, mentre nell’esercizio precedente
ammontavano a € 1.233,51; comprendono:

2020/2021 2021/2022
I.R.A.P. 1.002,00€ 1.034,00 €

TASSA IMU 231,51 €

Onetri straordinari

Il totale degli oneri straordinari ammonta a € 590,49, in aumento rispetto ai € 885,73 dell’anno precedente:

2020/2021 2021/2022

ABBUONI E SCONTI PASSIVI 124,82 € 58,24 €
SOPRAVVENIENZE PASSIVE 154,88 € 529,37 €
SANZIONI VARIE 137,40 € 2,86 €
ABBUONI E SCONTI PASSIVI ATTIVITA’ COMMERCIALE 0,02 €
COSTI ESERCIZI ANNI PRECEDENTI 468,63 €



Avanzo di gestione

Ammonta a € 183.118,68 frutto della somma tra I’avanzo relativo alla gestione commerciale di € 2.030,23 e
I’avanzo dell’attivita non commerciale pari a € 181.088,45.

1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00
ALLLELLRIIL T
0,00
-200.000,00
Entrate Uscite Dizavanzo/fvanzo

W 2012/13 1.397.472 06 1.399 432,34 -1.960

W 2013714 1360521 68 131233521 48.19%6

W 201415 121393637 1163 437,86 50.489

M 2015/16 1.097.081,79 1.104 437,71 -7.356

m2016/17 1120.639,63 1.058599,33 62.040

W 2017 /18 107749920 1102 043,28 -24 544

W 2018/19 1.198.066,39 1.134 301,65 63.765

W 2019720 1.005.351,23 934.914,92 70.436

2020/21 114602817 1.071051,59 74977

2021722 133236228 1.149 243,60 183.119




62.040,30
48.196.47 5048851 A 63.764,74

AR VA

L
-1.960,28 -7.355,92

804.723,54

665.893,54 A 626.220,93 603.766,99
667.660,29 827,48
578.222,51
465.945,12 491.819,75 agg.s0a.0 **172%0

708.325,81 45235791  450.307,63

348.632.89

19.576,71







ELENCO CORSI 2021/2022 ALL. 1

Denominazione Corso Durata  Data Data fine

Addetto agli Stucchi e ai Decori - Carcere 600 07/06/2022 06/10/2022
Addetto Antincendio Rischio Basso Savigliano 1 4 19/10/2021 19/10/2021
Addetto Antincendio Rischio Basso Savigliano 2 4 24/03/2022 24/03/2022
Addetto Antincendio Rischio Medio - Impresa Editel Spa 8  26/05/2022 26/05/2022
Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 1 8 19/10/2021 19/10/2021
Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 2 8 24/03/2022  24/03/2022
Addetto Murature, Intonaci, Posa Materaili Lapidei Savigliano 600 12/04/2022 02/08/2022
Addetto Murature, Intonaci, Posa Materiali Lapidei Carcere 600 21/02/2022  24/06/2022
Addetto Primo Soccorso Alba 1 16  10/05/2022 18/05/2022
Addetto Primo Soccorso Impresa Editel Spa 16  06/05/2022  09/05/2022
Addetto Primo Soccorso Savigliano 1 16  05/10/2021 11/10/2021
Addetto Primo Soccorso Savigliano 2 16  15/03/2022  23/03/2022

Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 1 08/11/2021  08/11/2021

Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 2 08/11/2021  08/11/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 3 07/12/2021  07/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 4 07/12/2021  07/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 5 07/02/2022  07/02/2022
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Alba 6 08/04/2022  08/04/2022
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Boves 1 14/12/2021 14/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Boves 2 11/02/2022  11/02/2022
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 1 15/10/2021 15/10/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 2 15/10/2021  15/10/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 3 12/11/2021 12/11/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 4 03/12/2021  03/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 5 03/12/2021 03/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Cuneo 6 16/05/2022  16/05/2022
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 1 11/10/2021 11/10/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 2 11/10/2021  11/10/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 3 12/11/2021 12/11/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 4 06/12/2021  06/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 5 13/12/2021 13/12/2021
Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 6 11/02/2022  11/02/2022

Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 7 08/04/2022 08/04/2022
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Aggiornamento Addetto al Montaggio allo Smontaggio e alla Trasformazione di Ponteggi Savigliano 8 20/05/2022  20/05/2022

Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Cuneo 1 2 15/02/2022 15/02/2022
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 1 2 26/10/2021 26/10/2021
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 2 2 16/11/2021 16/11/2021
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 3 2 21/12/2021 21/12/2021
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 4 2 17/03/2022 17/03/2022
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 5 2 10/05/2022  10/05/2022
Aggiornamento Addetto Anticendio Rischio Basso Savigliano 6 2 07/06/2022 07/06/2022
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 1 5 26/10/2021 26/10/2021
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 2 5 16/11/2021 16/11/2021
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 3 5 21/12/2021  21/12/2021
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 4 5 17/03/2022 17/03/2022
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 5 5 10/05/2022  10/05/2022
Aggiornamento Addetto Antincendio Rischio Medio Savigliano 6 5 07/06/2022 07/06/2022
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Albal 4 14/12/2021  14/12/2021
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Impresa Cauda Strade Srl Fondimpresa 4 10/01/2022 10/01/2022
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Impresa Editel Spa 4 13/06/2022  13/06/2022
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 1 4 03/11/2021 03/11/2021
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 2 4 23/02/2022  23/02/2022
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 3 4 17/05/2022 17/05/2022
Aggiornamento Datore di Lavoro con compiti di prevenzione e protezione dei rischi - DL SPP Savigliano 1 16  09/05/2022  06/06/2022
Aggiornamento Formazione Coordinatori Comune di Cuneo mod.1 4 03/11/2021 03/11/2021
Aggiornamento Formazione Coordinatori Comune di Cuneo mod.2 4 17/11/2021 17/11/2021
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Aggiornamento Formazione Coordinatori Comune di Cuneo mod.3-4

Aggiornamento Formazione Coordinatori Comune di Cuneo mod.5

Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.
Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.

Aggiornamento Formazione dei Lavoratori in materia di sicurezza sul lavoro art.

37Albal

37 Alba 2

37Alba3

37 Cuneo 1

37 Cuneo 2

37 Dipendenti Cassa Edile

37 Impresa Costrade Srl

37 Impresa Saisef Spa - Edizionel
37 Impresa Saisef Spa - Edizione2
37 Savigliano 1

37 Savigliano 1

37 Savigliano 2

37 Savigliano 3

37 Savigliano 4

37 Savigliano 5

37 Savigliano 6

Aggiornamento Formazione e Addestramento DPI IIl Categoria Anticaduta Savigliano 2
Aggiornamento Formazione e Addestramento DPI IIl Categoria Anticaduta Savigliano 3
Aggiornamento Formazione e Addestramento DPI Ill Categoria Anticaduta Savigliano 1

Aggiornamento Formazione e Addestramento DPI Ill Categoria Udito Impresa Editel Spa

Aggiornamento Formazione Preposti Savigliano 1
Aggiornamento Formazione Preposti Savigliano 2
Aggiornamento Gru a Torre Boves 1

Aggiornamento Gru a Torre Boves 2

Aggiornamento Gru a Torre Boves 3

Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 1

Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 2

Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 3

Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 3 Bis
Aggiornamento Gru a Torre Savigliano 4

Aggiornamento Gru su autocarro Impresa Cauda Strade Srl Fondimpresa
Aggiornamento Gru su autocarro Savigliano 1
Aggiornamento Gru su autocarro Savigliano 2
Aggiornamento Gru su autocarro Savigliano 3
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Boves 1
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Boves 1A
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Boves 1B
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Impresa Cauda Strade Srl Fondimpresa
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 1
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 2
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 3
Aggiornamento Macchine Mov. Terra Savigliano 3B
Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili Impresa Editel Spa
Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili Savigliano 1
Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili Savigliano 2
Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili Savigliano 3
Aggiornamento Piattaforme di Lavoro Elevabili Savigliano 4
Aggiornamento Primo Soccorso Alba 1

Aggiornamento Primo Soccorso Alba 1B

Aggiornamento Primo Soccorso Alba 2

Aggiornamento Primo Soccorso Alba 3

Aggiornamento Primo Soccorso Cuneo 1

Aggiornamento Primo Soccorso Cuneo 1B

Aggiornamento Primo Soccorso Cuneo 2

Aggiornamento Primo Soccorso Cuneo 2B
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24/11/2021
15/12/2021
17/12/2021
18/03/2022
23/05/2022
18/02/2022
13/05/2022
10/11/2021
23/12/2021
31/08/2022
01/09/2022
22/10/2021
01/12/2021
29/11/2021
28/01/2022
25/03/2022
20/05/2022
09/09/2022
29/04/2022
09/05/2022
28/01/2022
14/06/2022
05/11/2021
04/02/2022
06/12/2021
06/12/2021
02/03/2022
02/11/2021
15/12/2021
01/03/2022
01/03/2022
17/05/2022
10/01/2022
02/11/2021
14/12/2021
01/03/2022
07/12/2021
07/12/2021
07/12/2021
11/01/2022
15/12/2021
21/03/2022
18/05/2022
18/05/2022
14/06/2022
03/11/2021
07/12/2021
18/03/2022
18/05/2022
10/12/2021
17/05/2022
13/12/2021
17/05/2022
26/11/2021
26/11/2021
12/04/2022
12/04/2022

ALL.1

01/12/2021
15/12/2021
17/12/2021
18/03/2022
23/05/2022
18/02/2022
13/05/2022
10/11/2021
23/12/2021
31/08/2022
01/09/2022
22/10/2021
01/12/2021
29/11/2021
28/01/2022
25/03/2022
20/05/2022
09/09/2022
29/04/2022
09/05/2022
28/01/2022
14/06/2022
05/11/2021
04/02/2022
06/12/2021
06/12/2021
02/03/2022
02/11/2021
15/12/2021
01/03/2022
01/03/2022
17/05/2022
10/01/2022
02/11/2021
14/12/2021
01/03/2022
07/12/2021
07/12/2021
07/12/2021
11/01/2022
15/12/2021
21/03/2022
18/05/2022
18/05/2022
14/06/2022
03/11/2021
07/12/2021
18/03/2022
18/05/2022
10/12/2021
17/05/2022
13/12/2021
17/05/2022
26/11/2021
26/11/2021
12/04/2022
12/04/2022
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Aggiornamento Primo Soccorso Impresa Editel Spa 6  13/05/2022 13/05/2022
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 1 6 25/10/2021 25/10/2021
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 1B 4 25/10/2021 25/10/2021
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 2 6 17/01/2022 17/01/2022
Aggiornamento Primo Soccorso Savigliano 3 6 22/02/2022 22/02/2022
Aggiornamento RLS Savigliano 1 - 4 ORE 4 10/12/2021  10/12/2021
Aggiornamento RLS Savigliano 1 - 8 ORE 8 10/12/2021 10/12/2021
Aggiornamento RLS Savigliano 2 - 4 ORE 4 10/12/2021  10/12/2021
Aggiornamento Segnaletica Stradale Lavoratori Savigliano 1 6 20/04/2022 20/04/2022
Aggiornamento Segnaletica Stradale Preposti Savigliano 1 6 20/04/2022  20/04/2022
Ambienti Confinati Savigliano 1 8 14/01/2022 14/01/2022
Ambienti Confinati Savigliano 2 8 08/06/2022  08/06/2022
Apprendistato 120ore Savigliano 1 120 24/01/2022 27/09/2022
Apprendistato 120ore Savigliano 2 120 26/01/2022  04/10/2022
Apprendistato 120ore Savigliano 3 120 15/06/2022 11/10/2022
Apprendistato 120ore Savigliano 4 120 20/06/2022  18/10/2022
Apprendistato 80ore Savigliano A 80 31/01/2022 28/06/2022
Apprendistato 80ore Savigliano B 80 27/06/2022  30/09/2022
Apprendistato 80ore Savigliano C 80 30/06/2021 05/11/2021
Attivita di Orientamento Operatore Edile 26 01/10/2021  30/09/2022
Carrelli Elevatori Semoventi Cuneo 1 16  08/06/2022 07/07/2022
Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 1 16 27/06/2022  13/07/2022
Carrelli Elevatori Semoventi Savigliano 2 16  27/06/2022 14/07/2022
Corso 160re Prima Savigliano 1 16 07/10/2021  08/10/2021
Corso 160re Prima Savigliano 2 16  21/10/2021 22/10/2021
Corso 160re Prima Savigliano 3 16  04/11/2021  05/11/2021
Corso 160re Prima Savigliano 4 16  18/11/2021 19/11/2021
Corso 160re Prima Savigliano 5 16  02/12/2021  03/12/2021
Corso 160re Prima Savigliano 6 16  16/12/2021 17/12/2021
Corso 160re Prima Savigliano 7 16  26/01/2022  27/01/2022
Corso 160re Prima Savigliano 8 16  02/02/2022 03/02/2022
Corso 160re Prima Savigliano 9 16  16/02/2022  17/02/2022
Corso 160re Prima Savigliano 10 16  03/03/2022 04/03/2022
Corso 160re Prima Savigliano 11 16  24/03/2022  25/03/2022
Corso 160re Prima Savigliano 12 16  07/04/2022 08/04/2022
Corso 160re Prima Savigliano 13 16  28/04/2022  29/04/2022
Corso 160re Prima Savigliano 14 16  12/05/2022 13/05/2022
Corso 160re Prima Savigliano 15 16  26/05/2022  27/05/2022
Corso 160re Prima Savigliano 16 16 09/06/2022 10/06/2022
Corso 160re Prima Savigliano 17 16  20/06/2022  21/06/2022
Corso 160re Prima Savigliano 18 16  11/07/2022 12/07/2022
Corso 160re Prima Savigliano 19 16 25/07/2022  26/07/2022
Corso 160re Prima Savigliano 20 16 04/08/2022 05/08/2022
Corso 160re Prima Savigliano 21 16  25/08/2022  26/08/2022
Corso 160re Prima Savigliano 22 16  05/09/2022 06/09/2022
Corso 160re Prima Savigliano 23 16  19/09/2022  20/09/2022
Corso Piastrellista Savigliano 1 80 02/05/2022 31/05/2022
Formazione e Addestramento DPI IIl Categoria Anticaduta Savigliano 1 8 20/12/2021  20/12/2021
Formazione e Addestramento DPI Ill Categoria Anticaduta Savigliano 2 8 27/05/2022 27/05/2022
Formazione e Addestramento Dpi Ill Categoria Udito Impresa Editel Spa 2 13/06/2022  13/06/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Generale Savigliano 1 4 02/12/2021 02/12/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Asfalti Savigliano 16  06/05/2022  07/05/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto I.T.G Alba 1 12 10/05/2022 24/05/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto I.T.G Alba 2 12 17/05/2022 24/05/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto I.T.G Ceva 1 12 16/03/2022 30/03/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 1 16  14/10/2021 15/10/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 2 16  28/10/2021 29/10/2021
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Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 3 16  11/11/2021 12/11/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 4 16  25/11/2021 26/11/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 5 16  09/12/2021 10/12/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 6 16  20/12/2021 21/12/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 7 16  07/02/2022 08/02/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 8 16  14/02/2022  15/02/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 9 16 28/02/2022 01/03/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 10 16 21/03/2022  22/03/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 11 16  28/03/2022 29/03/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 12 16  04/04/2022  05/04/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 13 16 11/04/2022 12/04/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 14 16  02/05/2022  03/05/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 15 16  23/05/2022 24/05/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 16 16  13/06/2022  14/06/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 17 16  04/07/2022 05/07/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 18 16 18/07/2022  19/07/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 19 16 29/08/2022 30/08/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Alto Savigliano 20 16  12/09/2022  13/09/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Basso Costrade Srl 8  24/06/2022 24/06/2022
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Basso Savigliano 1 8 15/11/2021  15/11/2021
Formazione Obbligatoria dei Lavoratori Art. 37 Rischio Basso Savigliano 2 8 27/04/2022 27/04/2022
Formazione Preposti Cuneo 1 8 02/05/2022  02/05/2022
Formazione Preposti Impresa Editel Spa 8 22/06/2022 22/06/2022
Formazione Preposti Savigliano 1 8 18/11/2021  18/11/2021
Formazione Preposti Savigliano 2 8 30/05/2022 30/05/2022
Formazione Preposti Selghis Fondimpresa 8 18/05/2022  18/05/2022
Formazione Tecnici Prevenzione Ispettorato Lavoro 16  08/03/2022 29/03/2022
Formazione Utilizzo Motoseghe Comune di Boves 8 31/05/2022  31/05/2022
Fotogrammetria e termografia con uso di droni Boves 80 18/07/2022 04/08/2022
Gru a Torre Cuneo 1 16  08/06/2022  04/07/2022
Gru a Torre Savigliano 1 16  20/06/2022 11/07/2022
Gru a Torre Savigliano 2 16  20/06/2022  12/07/2022
Gru per Autocarro Cuneo 1 16  08/06/2022 05/07/2022
Gru per Autocarro Impresa F.lli Chiapella 16  24/05/2022  25/05/2022
Gru per Autocarro Savigliano 1 16  20/06/2022 05/07/2022
Installatore base di sistemi a cappotto 80 03/08/2022  08/09/2022
Interventi per I'integrazione di allievi H 1* anno 50 10/01/2022 19/05/2022
Interventi per I'integrazione di allievi H 1*anno 70 10/01/2022  28/03/2022
Interventi per I'integrazione di allievi H 3” anno 105 13/12/2021 31/03/2022
Interventi per l'integrazione di allievi H 2* anno 170  10/01/2022  10/06/2022
Laboboratorio Scuole "Murature e intonaci" Ceva 7,5 05/04/2022 05/04/2022
Laboboratorio Scuole "Murature e Intonaci" Saluzzo 1 8 16/05/2022  16/05/2022
Laboboratorio Scuole "Posa Cappotti" ITG Cuneo 1 8 09/05/2022 09/05/2022
Laboboratorio Scuole "Posa Cappotti" ITG Cuneo 2 8 16/05/2022  16/05/2022
Laboboratorio Scuole "Posa Pavimenti" ALBA 20 06/06/2022 06/06/2022
Laboboratorio Scuole "Stucchi e Decori" ALBA 55 01/06/2022  01/06/2022
Laboboratorio Scuole "Stucchi e Decori" Ceva 8 06/04/2022 06/04/2022
Laboboratorio Scuole "Stucchi e Decori" Saluzzo 2 8 27/04/2022  27/04/2022
Laboboratorio Scuole "Stucchi e Decori" Saluzzo 4 8 04/05/2022 04/05/2022
Laboratorio Scuole "Mosaico" Savigliano 4 21/05/2022  21/05/2022
Laboratorio Scuole "Mosaico" Savigliano 4 28/05/2022 28/05/2022
Laboratorio Scuole "Posa cappotti" Saluzzo 3 8 23/05/2022  23/05/2022
Lavoratori Preposti e Addetto al Montaggio e Smontaggio Trasformazione dei Ponteggi Savigliano 1 32 19/11/2021 03/12/2021
Lavoratori Preposti e Addetto al Montaggio e Smontaggio Trasformazione dei Ponteggi Savigliano 2 32 17/03/2022  29/03/2022
MMT-Escavatori, Pale, Terne Savigliano 1 16  18/10/2021 21/10/2021
MMT-Escavatori, Pale, Terne Savigliano 2 16 31/05/2022  01/06/2022
Operatore Edile Triennale | anno 990 13/09/2021 10/06/2022
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Operatore Edile Triennale Il anno 990 13/09/2021 10/06/2022
Operatore Edile Triennale Il anno 990 13/09/2021 16/06/2022
Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili Cuneo 1 16  08/06/2022 06/07/2022
Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili Saviglianol 16  25/10/2021 28/10/2021
Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili Savigliano2 16  27/06/2022 06/07/2022
Rinnovo Perforatore Grande Diametro senza corso 14/04/2022  14/04/2022
Rinnovo Perforatore Grande Diametro senza corso 18/05/2022 18/05/2022
Rinnovo Perforatore Piccolo Diametro senza corso 14/04/2022  14/04/2022
Rinnovo Perforatore Piccolo Diametro senza corso 18/05/2022 18/05/2022
Rinnovo Perforatore Piccolo Diametro senza corso 12/06/2022  12/06/2022
Rinnovo Perforatore Piccolo Diametro senza corso 29/09/2022 29/09/2022
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 1 8 08/10/2021  16/10/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 2 8 08/10/2021 16/10/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 3 8 08/10/2021  23/10/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 4 8 08/10/2021 23/10/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 5 8 22/10/2021  13/11/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 6 8 22/10/2021 13/11/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 7 8 22/10/2021  13/11/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 8 8 04/12/2021 04/12/2021
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 9 8 26/03/2022  26/03/2022
Segnaletica Stradale Lavoratori Sav 10 8  26/04/2022 26/04/2022
Segnaletica Stradale Lavoratori Istra 11 8 21/05/2022  21/05/2022
Segnaletica Stradale Preposti Istra 1 12 18/10/2021 20/11/2021
Segnaletica Stradale Preposti Istra 2 12 08/11/2021  27/11/2021
Segnaletica Stradale Preposti Istra 3 12 08/11/2021 20/11/2021
Segnaletica Stradale Preposti Istra 4 12 25/11/2021  27/11/2021
Segnaletica Stradale Preposti Istra 5 12 26/04/2022 07/05/2022
Sicurezza classi V Geometri Alba 4 08/02/2022  08/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Alba 2 4 10/02/2022 10/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Bra 4 09/02/2022  09/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Ceva 4 22/02/2022 22/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Cuneo 4 14/02/2022  14/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Cuneo 2 4 17/02/2022 17/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Cuneo 3 4 21/02/2022  21/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Mondovi 4 18/02/2022 18/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Racconigi 4 15/02/2022  15/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Saluzzo 4 23/02/2022 23/02/2022
Sicurezza classi V Geometri Savigliano 4 03/02/2022  03/02/2022
Tecniche di costruzioni muri a secco 80 17/12/2021 23/01/2022
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ENTRATE DA CORSI FINANZIATI

ANNO 2021-2022 ALL.2A
- DIRETTIVA FORMAZIONE PER IL LAVORO
V.A. ATTENS'T ATI fonte di finanz. Tot. Preventivo szoat\ili(;SPZ;r;tsli\t/;i ;\7%?’2?;0(:/? n.addebito-incasso Residuo Incassato
Corso Piastrellista - Macro Ambito formativo M1 10 10 FORDO SOCIALE 9.056,00 € 9.056,00 € 9.056,00 €
Corso Addetto alle Murature Intonaci e posa materiali lapidei - FONDO SOCIALE
Macro Ambito formativo M1 10 8 EUROPEO 60.24000€ 48192,00€ 48.19200€
Corso Fotogrammetria e Termografia con I'uso del Drone a FONDO SOCIALE
supporto dei processi BIM - Macro Ambito formativo M1 12 12 EUROPEO 10.867,20 € 10.867,20 € 10.867,20 €
Corso Installatore Base di Sistemi a Cappotto - Macro Ambito FONDO SOCIALE
formativo M1 10 5 EUROPEO 9.056,00 € 4.528,00 € 4.528,00 €
TOTALE MACRO AMBITO FORMATIVO M1 89.219,20 € 72.643,20 € 72.643,20 €
Macroambito formativo M2 - Addetto alle Murature, Intonaci e FONDO SOCIALE
Posa Materiali Lapidei 8 11 EUROPEO 69.744,00 € 69.744,00 € 69.744,00 €
Macroambito formativo M2 - Addetto agli Stucchi e ai Decori | 10 11 Fog%ggggéALE 74.892,00 € 74.892,00 € 74.892,00 €
TOTALE MACRO AMBITO FORMATIVO M2 144.636,00 € 144.636,00 € 144.636,00 €
Addetto agli Stucchi e ai Decori 20/21 - Direttiva Mercato del FONDO SOCIALE n.1 del 31/01/2022 -
Lavoro 20/21 (parte residua) 10 10 EUROPEO 39.695,04 € 3969504 € inc. 09/05/2022 - € 3969504 €
TOTALE COMPLESSIVO 273.550,24 € 256.974,24 € - € 217.279,20 € 39.695,04 €
- OBBLIGO DISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE - OPERATORE EDILE - TRIENNO - I* ANNUALITA'
V.A. ATTIE’\‘éTATI fonte di finanz. Tot. Preventivo sant.IIES?th‘tr:s“:aoti Accf&t/!?del n.addebito-incasso Residuo Incassato
Operatore Edile - Realizzazione di Operare in calcestruzzo FONDI STATALI 1.2 del 25/03/2022 -
armato, murarie, impermeabilizzazione, rivestimento e intonaco| 15 8 OBBLIGO 102.960,00 € 102.960,00 € | 10.296,00 € | inc. 09/06/2022 92.664,00 € 10.296,00 €
17 annualita FORMATIVO )
FONDI STATALI
Interventi per l'integrazione di allievi disabili lievi - ed.1 1 1 OBBLIGO 6.400,00 € 2.800,00 € 2.800,00 €
FORMATIVO
FONDI STATALI
Interventi per l'integrazione di allievi disabili lievi - ed.2 1 1 OBBLIGO 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 €
FORMATIVO
TOTALE COMPLESSIVO 111.360,00 € 107.760,00 € | 10.296,00 € 97.464,00 € 10.296,00 €
- OBBLIGO D'ISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE - OPERATORE EDILE - TRIENNO - lI* ANNUALITA'
V.A. ATTENS'T ATI fonte di finanz. Tot. Preventivo SEOQ'IH(;S?ZK:S'::“ ACC?(;}/L del n.addebito-incasso Residuo Incassato
Operatore Edile - Realizzazione di Operare in calcestruzzo FONDI STATALI 1.3 del 25/03/2022 -
armato, murarie, impermeabilizzazione, rivestimento e intonaco| 15 7 OBBLIGO 102.960,00 € 102.960,00 € | 10.296,00 € | inc. 09/05/2022 92.664,00 € 10.296,00 €
2" annualita FORMATIVO }
FONDI STATALI
Interventi per l'integrazione di allievi disabili lievi - ed.1 1 1 OBBLIGO 6.800,00 € 6.480,00 € 6.480,00 €
FORMATIVO
TOTALE COMPLESSIVO 109.760,00 € 109.440,00 € | 10.296,00 € 99.144,00 € 10.296,00 €
- OBBLIGO D'ISTRUZIONE/DIRITTO DOVERE - OPERATORE EDILE - TRIENNIO- IlI* ANNUALITA*
V.A. ATTI—%T ATI fonte di finanz. Tot. Preventivo SEOQ'I”(;S?Z;ZE\:; ACC100nat/:) del n.addebito-incasso Residuo Incassato
Operatore Edile - Realizzazione di Operare in calcestruzzo FONDI STATALI 4 del 12/04/2022 -
armato, murarie, impermeabilizzazione, rivestimento e intonaco| 15 9 OBBLIGO 102.960,00 € 102.960,00 € | 10.296,00€ | - inc. 14/06/2022 92.664,00 € 10.296,00 €
3* annualita FORMATIVO )
FONDI STATALI
Interventi per I'integrazione di allievi disabili lievi - ed.1 1 1 OBBLIGO 4.200,00 € 4.040,00 € 4.040,00 €
FORMATIVO
TOTALE COMPLESSIVO 107.160,00 € 107.000,00 € | 10.296,00 € 96.704,00 € 10.296,00 €
TOTALE ANNO 2021/2022
Tot. Tot. Acconti Residuo Incassato
Preventivo Consuntivo
601.830,24 € 581.174,24 € | 30.888,00 € 510.591,20 € 70.583,04 €
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